RAFAEL KLEINER

Die eine Kirche - eine geteilte Stadt?
Probleme der Begegnung von Priestern und Laien nach dem Konzil.

Aus dem Trojanischen Pferd quellen putschende Laien hervor und entmachten die
Hierarchie, um in der Stadt Gottes einen demokratischen Greuel der Verwiistung anzu-
richten. Sieht so der Angsttraum eines etablierten Kurienfunktionidrs aus? Seit dem
konstantinischen Siindenfall lebt die ,,neue Klasse” des Klerus auf Kosten des um
seine christliche Freiheit geprellten Gottesvolkes, das jetzt endlich seinen Aufstand
probt. Ist das der Wunschtraum eines kritisch-katholischen Kommunarden? Beide
Triume sind Symptome eines lieblosen und unberechtigten gegenseitigen MiBtrauens
und einer unbewiltigten, von infantilen Fixierungen belasteten Vergangenheit. Gliick-
licherweise gibt es nur wenige solcher Traumer, doch sie geniigen, um das Klima des
nachkonziliaren Aufbruchs ungiinstig zu beeinflussen. Die Stadt, in der Christus die
trennende Mauer niedergerissen hat, darf nicht geteilt bleiben, darf nicht zertrennt
werden. Denn die Kirche ist Zeichen und Werkzeug fiir die Vereinigung mit Gott wie
fiir die Einheit der ganzen Menschheit... alle Menschen, die heute durch soziale,
technische und kulturelle Bande enger miteinander verbunden sind, miissen die volle
Einheit in Christus erlangen!. Um so mehr mufl das klerikal-laikale Kastendenken ver-
schwinden. Im folgenden sollen dazu einige Gesichtspunkte genannt werden.

L Kirdhe in der Welt und fiir die Welt
A) Gesellschaftliche Lage

1. Das Sozialmodell, nach dem sich die Kirche ,ereignet”, ist ihr nur in ganz wenigen
grundlegenden Normen vom Stifter vorgegeben, die vordergriindigen Konkretionen
sind variabel. Als geschichtliche Gréfle trigt die Kirche immer die Ziige der gesamt-
gesellschaftlichen Entwicklung an sich. Innerhalb dieser beiden Brennpunkte ,Norm
und soziale Gesamtlage” steht ihr ein Spielraum zur spezifischen institutionellen Ge-
staltung zur Verfiigung. Von der Art, wie die Kirche in diesem Raum wirkt, hingen
die Formen personlicher Beziehungen, vereinsmiBiger Verhaltensweisen und die Aus-
strahlung auf die Welt ab. Auch die Art, wie sich die Begegnungen zwischen Priester
und Laien vollziehen, unterliegt dieser stindigen Wedhselbeziehung. Die Kirche nimmt
ja kraft ihres Wesens vollen Anteil an der condition humaine, an der Welt des
Menschen, am Problem der Gruppen und ihrer Fithrungskrifte.

2. Die gesellschaftliche Abhiingigkeit aller von allen hat heute einen Gipfel der
Intensitit erreicht. Das Wissensangebot ist nicht mehr iiberschaubar, die Welt ist
arbeitsteilig, es gibt kaum mehr autarke Riume. Aus rationalen Griinden entsteht
immer mehr das Bewuf3tsein eines solidarischen Miteinanders, Aktivititen und Positio-
nen innerhalb einer Gruppe werden von der Funktion her bedacht. Die Gruppe absor-
biert ihren ,Fiihrer”, weil dessen Titigkeit im Reziprozititsverhiltnis zu ihr griindet;
er muB sich den normativen Erwartungen der Partner fiigen, sich strenger an die
Gruppennormen halten als jedes andere Mitglied, um seiner Rolle gerecht zu werden2.
Es gibt keine iiberfunktionale Autoritit mehr, patriarchalisches Standesdenken wird
als anmaflend, intolerant und bedrohlich abgelehnt. Das vorindustrielle Ordnungsprin-~
zip glich einer Pyramide, es beanspruchte eine Bevorzugung fiir ,,die da droben” an
der Spitze gegeniiber denen an der Basis, auf Grund eines Gottesgnadentums, das
heute als Mystifikation abgetan wird. Dafiir gilt anstelle eines Autorititsgefilles von
oben nach unten ein Koordinatensystem gleichberechtiger Partner, ein Netz von
Gleichen mit humanen und sozialen Querverbindungen. Sachlich notwendige Forde-
rungen werden bejaht, ein apathisches Sicheinfiigen in eine willkiirliche Kastenord-

1 Kirchenkonstitution 1.
2 P. Hofstdtter, Gruppendynamik. RoRo 38, 134.



nung wird nicht hingenommen. Das moderne Lebensgefiihl ist Intimitit auf Distanz,
Unabhingigkeit und Gemeinsamkeit halten sich die Waage. Die Wurzel der Autori-
tit siecht man im Vertrauen, das jener hervorruft, der in der Kraft der Uberzeugung
auf seinem Platz zur Einheit der Gruppe beitrigt.
3. Die Zukunft der Menschheit liegt in Richtung auf eine wachsende Sozialisation.
Geschihe sie im Rahmen des fritheren Klassendenkens, das zwischen , Fiihrenden und
Gefiihrten” Kliifte aufreifit, so ginge die Menschheit dem Status eines Termiten- oder
Ameisenhaufens entgegen, Entpersénlichung und Untergang des Individuums wiren
das fatale Ende. Echte Gemeinschaft von Ebenbiirtigen iibt hingegen eine befruchtende
Wirkung auf die Entwicklung der Personlichkeit aus, sie ruft nicht 6de Gleichmacherei,
sondern Mannigfaltigkeit hervor. Je umfassender und komplizierter die Gemeinschaft
ist, um so mehr Funktionen und Aufgaben sind zu erfiillen, um so mehr Gelegenheiten
hat der einzelne, seine Talente zu entfalten, eine Perstnlichkeit zu werden, die Gemein-
schaft aufzubauen®. Trotz mancher negativen Begleiterscheinungen lassen die sich
anbahnenden sozialen Umwilzungen der Gegenwart die Hoffnung zu, daf sich in
ihnen etwas Positives vorbereitet: ein Mehr an Freiheit, Gleichheit, Briiderlichkeit.

B) Situation der Kirche
1. Die Kirche als ,Avantgarde Gottes” hat vom Evangelium her die Aufgabe iiber-
nommen, als Salz der Erde, als Sauerteig der sich einenden Menschheit diesen Trend
voranzutreiben. Sie ist das Sakrament der Einheit. Ist sie das wirklich? Auf dem
Konzil klagte Bischof D’Souza von Bhopal (Indien): ,Das Volk Gottes ist kein totali-
tirer Staat, in dem alles zentral gelenkt wird. Wo bleibt die Freiheit der Kinder
Gottes? Sind wir, der Klerus, bereit, den Klerikalismus vollends abzubauen? Sind wir
bereit, die Laien als unser Briider im Herrn zu akzeptieren, an Wiirde uns gleichge-
stellt, wenn schon nicht in ihrer Funktion im Mystischen Leib? Sind wir bereit, nicht
mehr, wie wir es bisher taten, Verantwortlichkeiten fiir uns in Anspruch zu nehmen,
die in ihren Bereich fallen'?”” Wie in der hochkapitalistischen Zeit den wenigen Unter-
nehmern die Masse der Arbeitnehmer gegeniiberstand, so steht in der Pfarrorganisa-
tion meist den wenigen Klerikern die unorganisierte Masse der Laien gegeniiber. Sie
wird nach den Methoden der Massenpsychologie gefiihrt und hat nur das Recht, gelei-
tet, belehrt und mit den Sakramenten versorgt und zur Kasse gebeten zu werden.
Zur Zeit des Absolutismus war diese staats- oder volkskirchliche Gestalt noch irgend-
wie zu rechtfertigen, sie entspricht aber nicht mehr unserer Gesellschaftssituation.
Dieser patriarchalische, feudale und autoritire Organisationsstil bringt es mit sich,
dafl die Kirche jhrer eigenen Sendung im Wege steht, daB sich der Laie nicht als
Glied, sondern als Gegeniiber der Kirche erlebt, die er als klerikale , Amtskirche”
versteht und sich darum mit ihr nicht identifizieren kann.
2. Die Unterscheidung zwischen Priester und Laien ist urspriinglich nur funktional (vom
Dienst her) verstanden worden, als ein Nebeneinander, nicht als Uber- und Unter-
ordnung. Geschichtliche Griinde, z. B. die konstantinische ,,Verbeamtung” der Episko-
pen und Presbyter, fiihrten zu einer etablierten Arbeitsteilung in der mittelalterlichen
Christenheit mit dem Bildungsmonopol des Klerus und dem Analphabetismus der
Laien. Heute ist es oft umgekehrt: Die Laien sind in entscheidenden Bereichen
Fachleute, die Priester dagegen ,Laien”, d. h. Nichtfachleute. Diese stindische Tren-
nung hat faktisch zu einer Zwei-Klassen-Gesellschaft in der einen Kirche gefiihrt und
ist in vielen Belangen durch ein archaisches Kanonisches Recht zementiert. Es ist kein
Wunder, wenn monarchische Relikte der Kirche mit dem demokratischen Behavior
der Gesellschaft kollidieren. Vom Entwurf der Kirche her miifite das nicht so sein.
3. Nur negativ bestimmt sind die Laien im Codex: Sie haben keine Weihe empfan-
gen, sind zum Gehorsam verpflichtet (cc. 682, 119). Sie diirfen im Kirchenraum ihre

3 Teilhard de Chardin, L’ Avenir de 'Homme, 167 ff.
4 La Documentation catholique Nr. 1436/1460.
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Plitze nicht beim Klerus haben (c. 1263, §1), Frauen diirfen sich dem Altar nicht
nihern (c. 813, § 2), Kleriker diirfen nicht inmitten der Laien bestattet werden
(c. 1209, § 2). Manche Arroganz des Amtes fiihrte dazu, da8 man es als zur Routine
gewordenes Charisma verwarf und die Anklage erhob: Der Priester lehnt das allge-
meine Priestertum ab, er ist prinzipiell vom ,Laien” abgesondert. Durch seine Weihe
hat er eine Amtsheiligkeit erhalten, die ihm ein Monopol als Spender der Gnade
schenkt. Der Priester als Mittler zwischen Gott und Menschen hiitet die kultische Uber-
lieferung, 148t die Riten erstarren und wird zum konservativen und retardierenden
Faktor. Die Priester bilden eine Kaste, die hierarchisch nach Funktionen und Ringen
geordnet ist. Sie neigen zur Ausiibung von Macht und Herrschaft, die mit der ent-
sprechenden Erscheinung einer manchmal iibertriebenen Priesterverehrung verbunden
ist’, Als Eingeweihte betrachten es Priester und Theologen als ihre Pflicht, die in
ihren Gemeinschaften geltenden Normen um jeden Preis zu verteidigen und zu bewah-
ren. Sie betonen besonders stark die Unmiindigkeit des Volkes. Sie als Eingeweihte
sind Autorititstrager, die Laien hingegen sollen es sich in aller Unterwiirfigkeit gefal-
len lassen, gefiihrt, unterrichtet und ermahnt zu werden.

4. Die Wende zum Besseren hat sich schon ereignet. Die Neubesinnung auf eine
biblische , Theologie des Laikats” (Ives Congar u. a.) wurde vom 2. Vatikanischen
Konzil weitergefiihrt und trigt Friichte in praktischen Konsequenzen, im Zueinander
von Priester und Laien, fiir die immer mehr das Wort ,,Christ” schlechthin verwendet
wird. Das Unbehagen iiber die Aufspaltung der Gemeinde in ,,Geistliche” und ,,Fleisch-
liche” wichst, eine Partnerschaft im Glauben und Dienen bildet sich aus. Die Laien
erhalten Zugang zu ihrem legitimen Platz in den gremialen Leitungsorganen der
Kirche, zu jenen Diensten, die ihnen auf Grund ihrer Charismen zukommen. Die
Lehren von der Gleichheit und Mitverantwortlichkeit aller Christen in der Kirche, vom
gemeinsamen Priestertum, vom charismatischen, gremialen und kollegialen Prinzip,
vom kirchlichen Amt als Dienst unter anderen Diensten haben die BewuStseinslage
veridndert und dringen zur Realisierung.

C) Kirdhe als Heilszeichen

1. Das messianische Volk ist ein Schliisselwort der konziliaren Kirchentheologie, von
dem her die urspriingliche Begegnungsweise von Priester und Laien abzuleiten ist. ,,Es
hat Christus zum Haupt. Seinem Stande eignet die Wiirde und Freiheit der Kinder
Gottes, in deren Herzen der Heilige Geist wie in einem Tempel wohnt. Dieses Volk
ist fiir das ganze Menschengeschlecht die unzerstorbare Keimzelle der Einheit, der
Hoffnung und des Heils. Von Christus als Gemeinschaft des Lebens, der Liebe und
der Wahrheit gestiftet, wird es von ihm auch als Werkzeug der Erlésung angenom-
men und als Licht der Welt und Salz der Erde in alle Welt gesandt®.”” Dieser Auftrag
an die Laien auf Grund der angenommenen Taufe besteht selbstindig schon vor jedem
hierarchischen Mandat: ,,Um dem apostolischen Wirken des Gottesvolkes mehr Gewicht
zu verleihen, wendet sich die Synode nunmehr eindringlich an die Laienchristen. ..
Sie haben am priesterlichen, prophetischen und kéniglichen Amt Christi teil, sie ver-
wirklichen in Kirche und Welt ihren eigenen Anteil an der Sendung des ganzen Vol-
kes Gottes. Das Apostolat der Laien hat in ihrer christlichen Berufung selbst seinen Ur-
sprung und kann in der Kirche niemals fehlen. Die Autonomie vieler Bereiche des
menschlichen Lebens ist mit vollem Recht sehr gewachsen, dadurch wird das Apostolat
der Laien um so dringlicher. Die Kirche kénnte ohne Arbeit der Laien kaum présent
und wirksam sein?.” Derartige Texte sind wie ein Bergwerk, aus dem das Erz fiir die
Grundstoffe zur Auferbauung einer erneuerten Kirche geférdert wird.

2. Laos Theou, Volk Gottes aus Laien (= Glieder des Laos) zu sein, ist die fundamen-

8 H. u, W. Goddijn, Sichtbare Kirche, Ukumene u. Pastoral. Herder/Freiburg, 231,

¢ Kirchenkonstitution 9.
7 Dekret iiber das Laienapostolat 1 u. 2.
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tale Berufung der Menschheit. Nicht das Episkopale und Sazerdotale, sondern das
Laikale bildet die Grundeinheit der Kirche. Jede Berufung griindet in Christus, doch
ist dieses Volk die Basis fiir alles Spitere. In seinem Schof geschehen alle anderen
Berufungen bis hin zum Papst. Das Primire ist die aus dem Wort und Leben Jesu
erwachsende Jiingergemeinde, zu ihrer Gliederung und Weiterentwicklung mufte es
dann das Apostelamt, das Petrusamt, das Priester-, Lehr- und Hirtenamt geben. Diese
Gemeinde ist nun kein loser Zusammenschluf} einzelner, von denen jeder seine Seele
retten will, sondern das Heil kommt zum einzelnen nur durch und iiber die Gemeinde.
Der Christ existiert ,,gemeindlich” oder er ist kein Christ: Isoliert von und ohne Riick-
sicht auf die Gemeinde kann er sein Heil nicht finden. Weil aber die Gemeinde eine
Verpflichtung nicht nur fiir ihre deklarierten und aktuellen, sondern auch fiir ihre
anonymen und potentiellen Glieder hat, ist dem Laienchristen schon in sich ein Dienst-
auftrag iibergeben, titiges Mitglied einer ,seelsorgenden Gemeinde” zu sein®. Die
Tatsache, daf8 einer aus der Gemeinde zum Vorsteher ordiniert ist, hebt die Ver-
pflichtung des Laien zum Apostolat nicht auf, schmilert sie nicht. Soll die Kirche nicht ein
Ofen sein, der nur sich selbst wirmt, soll sie nicht im Warteraum der Zukunft sterben,
soll sie nicht zum Grab des Gottesglaubens werden, dann muf sie als ganze unterwegs
sein zu den vielen, fiir die sie gestiftet ist. Sie sollte den Menschen nicht nur im
Vorsteher, im engagierten Laien, sondern vor allem auch als Gemeinde begegnen,
einladend und briiderlich, bergend und dienend. Dieses kollegiale, kommunitdre Zeug-
nis ist nur dann mdglich, wenn Priester und Laien, einzelner und Gemeinde ein soli-
darisches Zueinander gefunden haben.

II. Einheit und Vielfalt der Dienste in der Kirche

A) Gleiche Wiirde aller Christen

1. Die grundsiitzlich gleiche Wiirde aller Christen, die allen ,Réngen” infolge einer
bischoflichen, priesterlichen oder diakonischen Funktion vorgingig ist, geht hervor aus
dem Verstindnis, mit dem die normschaffende Urkirche an den Worten Jesu festhielt
und wie sie diese deutete. Die Evangelien zeigen eindeutig, daf Jesus an alle Zuhdrer
ohne Unterschied denselben Anruf zur Jiingerschaft im wahren Israel ergehen lief:
Offensein fiir das in Thm nahegekommene Gottesreich, Glaube an die Gute Kunde vom
barmherzigen Vater, Umkehr vom Bdsen und Hinkehr zu Thm, Verkiindigung der
Groftaten Gottes. Die fundamentale christliche Berufung ist also fiir alle gleich: ,Ein
Herr, ein Glaube, eine Taufe, ein Gott und Vater aller, der iiber allen ist und durch
alle und in allen” (Eph 4,5 f). Sie ist ein Anruf des Vaters in Christus zu einem
Leben der Heiligkeit, in der Gemeinschaft der Kirche, als Ansatzpunkt des ewigen
Lebens. Weil sie uns vereinigt mit Christus, ,,dem Erstgeborenen unter vielen Briidern”
(R6m 8, 29), ist sie gemeinschaftsbildend und zeigt, daf bei Gott kein Ansehen der
Person gilt (Dt 10, 17. Apg 10, 34); alle sind ,gerufen zu einer einzigen Hoffnung,
die eure Berufung bezeichnet” (Eph 4, 5); alle diirfen in gleicher Weise Gott ,,Vater”
nennen (Mt 6,9), diirfen aber selbst die Titel ,Meister, Vater, Lehrer” nicht in
Anspruch nehmen (Mt 23, 8 bis 11), damit sich nicht einer iiber den anderen erhebe;
Taufe und Eucharistie schaffen eine Gleichheit und Einheit (Eph 4, 5 und 1 Kor 10, 17),
die alle natiirlichen, historischen, ethnischen und gesellschaftlichen Trennungen auf-
heben.

Das 2. Vatikanum wagt sogar den Satz, der eine Relativierung hierarchischer Kontu-
ren zugunsten der Egalitit aller Glieder der Kirche besagt: ,,Wenn auch einige nach
Gottes Willen als Lehrer, Ausspender der Geheimnisse Gottes und Hirten fiir die
anderen bestellt sind, so waltet doch unter allen eine wahre Gleichheit in der allen
Gliubigen gemeinsamen Wiirde und Titigkeit zum Aufbau des Leibes Christi®.”

8 F. Klostermann, Prinzip Gemeinde. Herder/Wien, 23 f.
% Kirchenkonstitution 32.

100



Es muB also einen christlichen ,,Urstand” geben, aus dem man nicht mehr heraus-
fallen kann, eine wurzelhafte Kollegialitiit und Konziliaritiit, deren abgeleitete Formen
im einen Episkopat, im einen Presbyterium sichtbar werden. Der Christ als Laie ist
,Geistlicher, weil er die Salbung vom Heiligen Geist hat und wissend ist” (1 Jo 2, 20),
ohne deshalb des Dienstes der apostolischen Autoritit und anderer Funktionstriger in
der Gemeinde entraten zu kénnen. Im Lauf der Geschichte (Montanisten, Waldenser,
Reformatoren) wurden diese Perspektiven manchmal iibertrieben, das hierarchische
Priestertum hingegen ausgehohlt, die amtlichen Gegenpositionen wurden auch unaus-
gewogen formuliert, die Kluft zwischen Priester und Laien wurde immer weiter und
verderblicher. Theoretisch ist heute diese Kluft geschlossen, praktisch noch nicht.

2, Fiir die Selbstverwirklichung der Kirche in der Welt sind alle Glidubigen unter dem
Anspruch einer gleich schweren Verantwortung, weil sie unter der Autoritit des
Wortes Christi stehen. Niemand kann sich dieser Mitverantwortung entzichen oder
von ihr ausgeschlossen werden. Denn sie sind durch Christus ,,zum Konigreich und zu
Priestern fiir Gott, seinen Vater, gemacht (Apok 1, 6), sie sind eine von Gott erwihlte
Nation, eine konigliche Priesterschaft, ein heiliger Stamm, ein Volk, das Gottes
Eigentum ist” (1 Petr 2,9). Als Glied dieses Volkes hat jeder Laie Anteil an der Sen-
dung der Kirche, die identisch ist mit der Sendung Christi: ,,Er gibt ihm (dem Laien)
Anteil an seinem Priesteramt zur Ausiibung eines geistlichen Kultes zur Verherr-
lichung Gottes und zum Heil der Menschen...alle Werke der Laien sind geistige
Opfer, wohlgefillig vor Gott durch Jesus Christus...So weihen auch die Laien die
Welt selbst dem Herrn und Gott!%.” Christus erfiillt sein prophetisches Amt ,nicht
nur durch die Hierarchie, sondern auch durch die Laien. Sie bestellt er zu Zeugen
und riistet sie mit dem Glaubenssinn aus, damit die Kraft des Evangeliums im alltig-
lichen Familien- und Gesellschaftsleben aufleuchte. Die Laien sollen ihre Hoffnung nicht
im Innern des Herzens verbergen, sondern durch die Strukturen des Weltlebens aus-
driicken’!t. Durch Beratung und Mitverantwortung nehmen die Laien auch am
Hirtenamt der Bischofe teil: ,Die Hirten sollen die Wiirde und Verantwortung der
Laien in der Kirche anerkennen und férdern, ihren Rat benutzen, ihnen Aufgaben iiber-
tragen und ihnen Freiheit und Raum im Handeln lassen, ihnen Mut machen, aus eige-
ner Initiative Werke in Angriff zu nehmen...Die Kraft der Laien verbindet sich
leichter mit dem Werk der Hirten. Sie kénnen mit Hilfe der Erfahrung der Laien in
geistlichen wie in weltlichen Dingen genauer und besser urteilen!?.” Diese brachlie-
genden Wahrheiten sind wieder wirksam geworden. Das Interesse der Priester am
Dienst der Laien nétigt dazu, eine Verzerrung der Anschauung vom Amt richtigzustel-
Ien. Jesus teilt seinen Dienst mit der ganzen Kirche, der Dienst der Laien im Leben
der Welt (nicht nur innerkirchlich) muf unser zentraler Brennpunkt werden. Der Dienst
des Laien ist kein ,religioser Dienst” im engen kirchlichen Sinn, er ist ein Dienst der
Versohnung im weiten sikularen Geflecht der Welt, insofern ist er primirer Dienst der
Kirche. Die Arbeit des Klerus ist abgeleitet, sie hat ihre Bedeutung darin, da8 sie den
Laien Hilfe bietet!s.

B) Verschiedene Aufgaben

1. Die Vielfalt der Gnadengaben wird geschenkt wegen der Verschiedenheit der Auf-
gaben und Dienste der Gemeinde fiir das einzelne Glied, des einzelnen fiir den
Nidhsten und die ganze Gemeinde. So wird diese fihig zum Dienst an der Welt, der
zuliebe Gott seinen Sohn preisgab. Jesus kam als Dienstknecht (ebed Jahwe), um die
Verlorenen zu suchen und zu retten; um zu dienen, nicht um sich bedienen zu lassen;
um sein Leben als Losegeld fiir die vielen hinzugeben; um als Meister und Herr wie der

10 Kirchenkonstitution 34.
1 Kirchenkonstitution 35.
12 Kirchenkonstitution 37.
13 Harvey Cox, Stirb nicht im Warteraum der Zukunft. Kreuz-Verlag/Stuttgart, 139.
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Diener aller zu sein. Er hat jeder dialektischen Zweiteilung in Lehrende und Hérende,
Befehlende und Ausfiihrende, Gnostiker und Pistiker den Boden entzogen, jeden inner-
kirchlichen Klassenkampf um Herrschaft und Madht fiir illegitim erklirt durch die
Aufforderung an alle Jiinger (nicht nur an die Apostel): ,,Wer unter euch der Erste sein
will, soll euer aller Diener sein!” (Mt 20, 27). Durch das Beispiel der Fuwaschung
wollte er klarstellen: Der Erste in einer Christengemeinde mufl in der Mitte seiner
Briider sein wie einer, der dient (Lk 22,27). Das Dienen darf ihm nicht zu minder
sein, nachdem sein Herr fiir ihn zum Knecht geworden ist (Jo 13, 16). Exousia, Voll-
macht, gab Jesus den Jiingern iiber die Dimonen; fiir die Gemeinde gab er den Apo-
steln hingegen Diakonia, Dienstpflicht. Wenn sowohl Priester als auch Laien dies
verstehen, dann sind sie selig (Jo 13, 17) und werden sich nicht gegenseitig ausspielen.
2. ,Es gibt verschiedene Dienste, doch nur einen Herrn”: Um bezeugen zu kénnen,
daf8 Jesus der Kyrios ist, braucht der Christ eines der vielfiltigen Charismen vom
einen Geist, der jedem zuteilt, wie Er will und wie es der Christ braucht, um damit
anderen dienen zu kénnen: Weisheit der Rede, Auslegung des Sdhriftwortes, iiberzeu-
gender Glaube, Heilungsgabe, prophetische Rede, Fihigkeit zur Unterscheidung der
Eingebungen, Zungenreden oder dessen Deutung. Mit diesen Gaben belebt der Geist
Jesu den Leib der Kirche und erreicht, da alle Glieder eintrichtig fiireinander Sorge
tragen. So wird kein Glied iiberheblich werden, keines wird sich fiir unniitz oder iso-
liert halten, sie werden sich gegenseitig in ihren Funktionen annehmen und gelten
lassen zum Nutzen des Leibes, ob sie nun Apostel, Propheten oder Lehrer; Wunder-
titer, Heilbringer oder Helfer; Verwalter oder Zungenredner sind (1 Kor 12). Von
diesem Entwurf her ist die Begegnungsweise von Priester und Laien zu ordnen. Nie-
mand darf beim -andern den Geist ausléschen oder diesen eigenmichtig zum Ungeist
erkliren. Der Geist ist nicht an den hierarchischen Instanzenweg gebunden: Er kann
auch unter Umgehung des Vorstehers zu einem Glied der Gemeinde gelangen; dem
Vorsteher wiederum ist es im Verein mit der Gemeinde aufgegeben zu priifen, ob
die Inspiration vom Heiligen Geist kommt, ob sie Jesus als Herrn proklamiert und
gute Friichte hervorbringt. Die charismatische Struktur der Kirche mufl diese Offen-
heit erméglichen: ,,Aus dem Empfang der Charismen, auch der schlichteren, erwichst
jedem das Recht und die Pflicht, sie zum Wohl der Menschen und zum Aufbau der
Kirche zu gebrauchen ... Das soll in der Freiheit des Geistes und in der Gemeinschaft
der Briider geschehen!4.” ,Die Priester sollen die Charismen der Laien mit Glaubens-
sinn aufspiiren, freudig anerkennen und mit Sorgfalt hegen!5.”

Die Gabe der Leitung ist selbst ein Charisma; es ist irrefithrend, dieses als Antagonist
zum Amt zu sehen (1 Kor 14). Freilich darf das Amt (Bischof, Priester) nicht nur die
formale, einfach als selbstverstindlich vorausgesetzte Autoritit in Anspruch nehmen;
es darf nicht meinen, es nicht nétig zu haben, fiir die Anerkennung derselben immer
neu zu werben und das Geforderte auch aus dessen innerer Berechtigung heraus zu
begriinden. Geeignete Wege dazu finden sich in einer entsprechenden Vertretung (Re-
prisentanz) des Volkes beim Zustandekommen von Entscheidungen, wodurch diese
Deputierten eine echte Zustindigkeit (Kompetenz) haben, um mit dem Vorsteher zu
beraten, zu beschlieBen und fiir die Durchfithrung zu sorgen. Wenn dabei alle Achtung
vor den je eigenen Bereichen des anderen haben und die nichste Instanz nur helfend
eingreift (Subsidiaritat), wird die Kirche weder durch zu viel Recht ,denaturiert”
noch durch Gruppenegoismen gespalten. Auf keinen Fall darf die Verschiedenheit
der Dienste eine Aufspaltung in zwei getrennte Stinde bewirken. Alle miindigen
Gliubigen, die sich nicht durch ihr Verhalten von der Gemeinde abgesondert haben,
sind an allen Lebensfunktionen der Kirche in den ihnen gemifen Formen zu beteili-
gen, Minner und Frauen. Diese Zusammenarbeit mu8 von sachlichen Gesichtspunkten

U Dekret iiber das Laienapostolat 3.
18 Dekret itber Dienst und Leben der Priester 9.
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bestimmt sein: der persénlichen Eignung fiir eine konkrete Aufgabe, der nétigen
Sachkunde, der Verwurzelung im Glauben an Christus und der Treue zu dem von der
Gemeinde iibernommenen Auftrag!®. Die Lebensfunktionen der Kirche, die vom Prie-
ster und Laien kommunitir wahrzunehmen sind, geschehen in Glaube und Verkiindi-
gung, bei der Feier der Liturgie in Eucharistie und Sakramenten, im Liebesdienst der
briiderlichen Gemeinde. Durch sie wird die Kirche auferbaut und befihigt, die sieg-
reiche Gnade Gottes in der Welt zu bezeugen.

II. Teilnahme am Dienst — Auftrag zum Amt

A) Charisma und Amt

1. Die doppelte Strukturierung durch Charisma und Amt und die damit verbundenen
Berufungen haben zur Folge, dafl es in der Kirche verschiedene Organe mit diversen
Funktionen gibt. Das Verhiltnis dieser Organe und kirchlichen Stiinde zueinander trug
verschiedene Akzente zu verschiedenen Zeiten. Heute verliert der Klerus seine welt-
lichen, privilegierenden Standessymbole, die Grenzen zu den Laien werden unscharf
(z. B. Arbeiterpriester). Die einzelnen Aufgabenbereiche in der Kirche lassen sich
nicht immer prizise auf zustindige Organe aufteilen. Obzwar die mit dem Wort
Hierarchie” gemeinte Realitit fiir die Kirche unaufgebbar ist, wird die totale standes-
gemifle Trennung in Kleriker und Laien auch im kirchlichen Ordnungsgefiige, wie auch
die vollstindige Okkupation kirchlicher Vollmacht durch den geistlichen Stand bald
iiberholt sein!?, Gegenwirtig sind fiir die Erneuerung des pastoralen Berufes, sowohl
vom Kleriker als auch vom Laien her, grofe Chancen vorhanden. Um sie wahr-
zunehmen, ist eine Funktionsanalyse unter den ,full-time-christians”, den Berufs-
Kirchenmenschen nétig. Eine bestimmte Form einer neuen Arbeitsteilung, die dem
theologischen und gesellschaftlichen Verstindnis des Amtes im wahren Sinn ent-
spricht, muB ins Auge gefaflt werden. Es geniigt dabei nicht, sich nur den Anstéfen
aus der Welt zu unterwerfen oder es der Phantasie der Betroffenen zu iiberlassen, neue
Wege fiir die ambiance professionelle der Kirchendienste zu suchen. Wahrsdheinlich
wird es zu manchen Anderungen der bisherigen Rollenauffassungen kommen, Speziali-
sierung und Kooperation aller kirchlichen Funktionstriger miissen in Einklang gebracht
werden, indem man eigene Gruppenverbiinde schafft!s,

Die Kirche muf8 der Nachfrage auf dem ,religiosen Markt” durch ihr Angebot von
Dienstleistungen gerecht werden. Dazu stehen ihr aus dem Reservoir der engagierten
Glieder bestimmte Personen mit bestimmten Begabungen zur Verfiigung. Wie sie
ihre Amtsstruktur aufbauen soll, hingt davon ab, in welcher Art, unter welchen Um-
stinden, in welchem Rahmen sie durch Christen von heute fiir Menschen von heute
ihren Heilsdienst am glaubwiirdigsten und wirksamsten anbieten kann. Mit dem Blick
auf die noch bestehende Immobilitit dieses Bereichs m&chte man eine groSere Elasti-
zitit und Anpassungsfihigkeit des kirchlichen Amtes wiinschen, was mit den Tat-
sachen der urkirchlichen Amter-Pluriformitit ohne weiteres zu rechtfertigen ist. Damals
gab es Apostel und Evangelisten, Hirten und Lehrer, Propheten und Verwalter, Vor-
steher und Diakone, Confessoren und Asketen, Diakonissen, Sympekten, Presbyter-
Episkopen und monarchische Bischife, Alteste und andere Diener der Gemeinden.
Wie damals kénnte die Kirche auch heute die Kompetenzen ihrer Amter neu vertei-
len, neue Amter schaffen, bestehende Amter abschaffen, wenn das der Auferbauung
der Gemeinden dienlich ist. Die Konzentration der religidsen Funktionen im Priester
ist bedingt durch das mittelalterliche lindliche oder kleinstidtische Pfarrsystem. Nach-

16 Joh, Neumann, Position und Funktion der Laien in der Kirche, in: Wort und Wahr-
heit 4/68, Herder/Wien, 353.
12 {:’h. Neumann, Eine Verfassung fiir die Freiheit, in: Wort und Wahrheit 5/68, Herder/
ien, 392.
18 H. u, W. Goddijn, Sichtbare Kirche. .. a. a. O., 268.
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dem dies in der technisch-industriellen Gesellschaft iiberholt ist, muf auch das heute
iiberladene Priestermodell in mehrere Amter aufgel6st und ein differenziertes System
von Amtstrigern geschaffen werden.

2. Jemand hért auf, ein , Laie’ zu sein, sobald er in ,full-time-occupation” auf kirch-
lichen Auftrag hin ein ,latentes” Amt iibernommen hat. Von einer einseitigen Theolo-
gie des kultischen Priesters her betrachtet ist diese Sicht ungewohnt, doch entspricht
sie der Wirklichkeit. Religionslehrer, Theologen, Eheberater, Caritasdirektoren, Pfarr-
vorsteher haben keine Weihe, sind also keine Kleriker, aber sie haben real ein kirch-
liches Amt. So ist die Praxis der Theorie schon vorausgeeilt, auch in der Frage, ob
Frauen ein kirchliches Amt bekleiden kénnen. Um eine pastorale d’ensemble einzu-
richten, braucht diese neue Umverteilung des bisher im Priester konzentrierten kirch-
lichen Amtes eine Integration durch Abschaffung der autarken und isolierten Pfarre,
durch Neuordnung der Dekanate oder anderer Regionen als Pastoralzonen, durch eine
gute drtliche Beweglichkeit des verfiigbaren Personals. Aus vielen ,,seelsorglichen Klein-
betrieben”, die unrentabel waren, sollen ,pastorale Groflbetriebe” werden. Es ist in
sich klar, da8 es bei der Bildung solcher Seelsorgeteams zu einer nahtlosen Integra-
tion der ordinierten mit den nichtordinierten Mitgliedern kommen muf, die nicht
nur full-time-, sondern auch part-time-ministers umfassen wird.

Zur Funktionssiuberung der hauptberuflichen Amtstriger (Bischof, Priester) ist noch-
mals zu betonen: Sie sollen sich wirklich der Hauptsache nach der Leitung der
Gemeinde widmen und alles abgeben, was an Weltdienst, an Lebenshilfe heute nicht
mehr zu verantworten ist, um es ,,amtlich” den Nichtordinierten anzuvertrauen. Jeder
Schein der Klerikalisierung von Diensten, die auch Laien erfiillen kénnen, muf8 vermie-
den werden. Auf jeden Fall braucht der Amtstriger die Unterstiitzung durch allerlei
Dienste miindiger Laien zugunsten der Gemeinde; diese Dienste kénnen allerdings das
kirchliche Amt nicht ersetzen, denn: , Das gemeinsame Priestertum der Glidubigen (mit
den sich daraus ergebenden Diensten) und das hierarchische Priestertum (des Amtes)
unterscheiden sich wesentlich, nicht nur graduell. Sie sind aber einander zugeordnet,
das eine wie das andere nimmt je auf besondere Weise am Priestertum Christi teil®.”
Diese Aussage steht im Zusammenhang mit der néchsten Frage.

B) Ursprung der Sendung

1. Von welcher Instanz kommt der Auftrag zum Dienst in der Kirche an den ordinierten
Vorsteher, bzw. an den ,ungeweihten” Laien heran? Was ist mit Gottesgnadentum
gemeint? Ist es génzlich falsch, zu sagen: Auch der kirchliche Amtstriger empfingt
seinen Dienstauftrag vom Gottesvolk? Ist die Amtsiibertragung in der christlichen
Gemeinde ein hierarchischer Akt, von der Spitze ausgehend, oder ein demokratischer
Akt, von der Basis entspringend? Oder kann man von einem kollegialen Akt reden,
den der Bischof mit dem um ihn versammelten gldaubigen Volk, spezifisch in Ver-
bundenheit mit seinem Presbyterium, setzt, wenn er ein Glied der Gemeinde ordiniert?
Welche Auswirkungen hiitte diese Auffassung auf die Sicht der Beziehung zwischen
Priester und Laien? Der eigentliche Amtstriiger in der Kirche ist Christus als Haupt des
Leibes, der Gesandte des Vaters. Die Kirche als ganze ist mit der Teilnahme am
Amt Christi, des Lehrers, Priesters, Hirten begabt, wie schon auf Grund der Kirchen-
konstitution (Artikel 10 und 31) die Sendung der Laien als Glieder des ganzen christ-
lichen Volkes umschrieben wurde. Weil der Mensch ein Gemeinschaftswesen ist, gibt
es innerhalb dieser generellen noch eine spezielle Teilnahme am Amt Christi, das durch
diese Teilnahme in Zeit und Raum vergegenstindlicht wird: das im Heiligen Geist
verlichene apostolische Amt. Die Amtstriger sind ,mit allen aus der Taufe Wieder-
geborenen Briider unter Briidern, Glieder desselben Leibes, dessen Auferbauung allen
anvertraut ist”2,

19 Kirchenkonstitution 10.
20 Dekret iiber Dienst und Leben der Priester 8.

104



Die Apostel iibten ihr Amt aus unter aktiver Mitbeteiligung der Gemeinde. Diese
stimmt dem Vorschlag der Apostel zu, im Diakonat eine neue Gestalt des Amtes zu
schaffen, sie wihlt dazu sieben Minner aus und présentiert sie ihnen zur Ordination,
weil sie in ihnen das Zeugnis von Geist und Weisheit wahrnimmt (Apg 6, 2 bis 6).
Die Gemeinde von Jerusalem gibt Barnabas den Auftrag, die heidenchristliche Ge-
meinde von Antiochien zu besuchen, zu priifen und zu ermutigen (Apg 11, 22). Die
Gemeinde von Antiochien erkennt ihre Verpflichtung, mit den in ihr ruhenden Charis-
men der Mission zu dienen. Vom Geist Gottes inspiriert sendet sie Barnabas und
Saulus zur 1. Reise aus (Apg 13, 1—4). Die beiden und andere werden wegen der
Frage der Beschneidung von der Gemeinde in Antiochien abgesandt zur Gemeinde
in Jerusalem und es kam zum Apostelkonzil (Apg 15, 1 ff.). Der Gemeinde als solcher
wird der Dienst der Verséhnung, das Binden und Losen, die einmiitige Fiirbitte auf-
getragen und die wirksame Nihe Jesu in ihrer Mitte verheifen (Mt 18, 15—22). Die
Gemeinden als ganze sind Adressaten der Apostelbriefe. Es gibt in ihnen neben den
leitenden Amtern eine Vielzahl von Gnadengaben, und man ist sich der gnadenhaften
Priesterlichkeit der ganzen Gemeinde bewuBlt. Zwischen dieser und dem Amt besteht
nur ein geringes Gefille, es gibt kaum einen Anlaf fiir Heraushebung der Amts-
macht. Man glaubt sich vom erhShten Herrn regiert, mit Ihm verbunden, durch
seinen Geist beschenkt. Erst in zweiter Linie glaubt man auch an das Wirken Christi
durch bevollmiichtigte Glieder, die Ihn in besonderer Weise vertreten: ,,Wer euch hért,
der hért mich!” (Lk 10, 16).

2. In dieser Sicht kénnte man sagen: Der von Jesus gesandte Geist erfiillt die
Gemeinde, die Ortskirche, die Gesamtkirche und riistet sie mit Autoritit aus. Dieser
im Schof der Kirche ruhende Auftrag zum Dienst wird in verschiedener Dichte und
Zustindigkeit an verschiedene, durch die Taufe dazu befihigten Glieder der Kirche
erteilt durch den Episkopat. An den Bischof richtet die Teilkirche die Forderung, eines
der in ihr ruhenden Charismen dem von ihr Bezeichneten oder Erwihlten mitzutei-
len: ,Postulat sancta Mater Ecclesia, ut hos electos ordinetis!”” Dabei ist der Bischof
vom Kollegium der Bischéfe (in mindestens 2 Vertretern), bzw. vom Presbyterium und
seinem Volk umgeben. Ahnliches kénnte man sagen, wenn der Bischof die Missio
canonica zur Katechese, zur Predigt, zu hauptamtlichen Vorsteherfunktionen in den
Bereichen der Caritas, der Vermdgensverwaltung, der Katholischen Aktion, der Leitung
priesterloser Gemeinden, der Erwachsenenbildung, der Ehevorbereitung, der kategoriel-
len Seelsorge bestimmten, fachlich dafiir qualifizierten Laien iibertrigt. Im Bischof ist
nach dem Willen Christi die der ganzen Ortskirche verlichene Autoritit des Dienens
konkretisiert, er verleiht inmitten der Kirche dieser Funktion den vollen Ausdruck,
weil dies in bestimmten Fillen zur Ordnung in der Kirche notwendig ist?!. An den
meisten anderen Charismen, die im Schof8 der Kirche ruhen, haben die einzelnen ohne
einen bischoflichen (presbyteralen) Ubergabeakt Anteil einfach dadurch, da8 sie durch
die Taufe der Kirche eingegliedert sind und diese Gliedschaft realisieren durch ihr
Festhalten an der Lehre, am Brotbrechen und an der Gemeinschaft (Apg 2, 42—47).
In dieser Hinsicht wire es also méglich zu sagen: Der Dienstauftrag Gottes an Christus
geht im Heiligen Geist auf die Kirche als ganze iiber, das Gottesvolk ist Triger des-
selben und teilt ihn durch den Reprisentanten seiner Einheit (der zugleich Reprisen-
tant des Hauptes ist), den einzelnen als Amt mit. Insofern wird das Gemeinsame
aller Amter in der Kirche besser gesehen und der Vorwurf der Zweiklassengesellschaft
zuriickgewiesen. Weil das Wirken der Amtstriger vom Vertrauen des Volkes Gottes
abhiingt, von seiner Mitzeugenschaft fiir die Wahrheit, die Einheit und titige Liebe,
von seiner Geisterfiilltheit, darf man sagen: Die Sendung geht von Gott durch Christus
im Geist auf die Kirche iiber, diese 1i8t sie in den Amtstrigern sichtbar und wirksam
werden. Dieses Modell entspricht mehr dem heutigen , demokratischen” Empfinden

21 Kirchenkonstitution 26 und 27.
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und erginzt das ,patriarchalische’” Modell in dhnlicher Weise wie die beiden Formeln”
ex Patre Filioque” und ,,ex Patre per Filium” einander erginzen.

C) Gruppen von Laienhelfern

1. Das partnerschaftliche Verhilinis zwischen Priester und Laien, die Andersartigkeit
und die Gleichwertigkeit ihrer je eigenen Amter zum Nutzen der einen Kirche sollten
durch die bisher angestellten Uberlegungen bedacht werden. Welche Gruppen von Mit-
gliedern gibt es in den Gemeinden, die ihren allgemeinen Dienstauftrag bejahen oder
dariiber hinaus ein spezielles ,,Amt” zu iibernehmen bereit sind? Leider nur zu viele
Getaufte haben keine bewuBte Beziehung mehr zur Gemeinde. Aus Griinden, fiir die
beide Teile verantwortlich sind, wurden sie dem kirchlichen Leben entfremdet. Doch
auch diese Randchristen haben eine Funktion: Sie dienen der Gemeinde oft durch
vorbildliche Mensdhlichkeit, sachgerechten Weltdienst, kritischen Sinn gegeniiber Mif3-
stinden in der Kirche, vor allem durch innere Beziehungen zu Gott und Christus,
durch Treue zum eigenen Gewissen, nicht zuletzt durch ihren finanziellen Kirchenbei-
trag. Wenn die aktiven Christen Mut und Bescheidenheit haben, solche Menschen um
einzelne Dienste zu bitten, kénnen daraus nicht selten echte Neubegegnungen mit der
Kirche werden, Irgendwie gilt das auch fiir die Kontakte mit Nicht(mehr)christen. In
unserem volkskirchlichen Milieu gibt es nicht wenige , Pfarrbiirger”, die sehr wohl mit
der Kirche sympathisieren. Wenn sie angesprochen und eingeladen wiirden zu Auf-
gaben, die sie interessieren, wiren sie wertvolle Helfer der Pfarre, die uns vor Welt-
fremdheit und Ghettomentalitit bewahren und uns manche Illusionen nehmen, die
unsere Selbstsicherheit in Frage stellen und uns dringende Aufgaben ,mitten in der
Welt” sehen lehren, fiir die wir einen ,,blinden Fleck” haben22.

In den ,praktizierenden” Gemeindegliedern hat die Pfarre ein unerschlossenes Reser-
voir von Charismentrigern, die nur entdeckt, erweckt und ihrer Begabung entspre-
chend eingesetzt zu werden briuchten. Die ermiidende Klage der Priester iiber die In-
aktivitit der Laien ist nur zum Teil berechtigt: Man veranlaB8t sie, dem Priester zuliebe
etwas zu iibernehmen, ohne ihnen die Verantwortung fiir die Gemeinde bewuft zu
machen; man macht sie nur zu Erfiillungsgehilfen eigener einsamer Beschliisse; man
hingt ihnen eine Unzahl von Aufgaben an, so daf sie keine ganz erfiillen oder den
Sinn eines Unternehmens ernstnehmen konnen; man iibertrigt ihnen ohne die ent-
sprechende Einschulung Dienste, denen sie von sich aus nicht gewachsen sind; man
versiumt es, die vielfiltigen Aktivititen der einzelnen Laienhelfer zu koordinieren,
so daB es durch Gruppenegoismen zu einem Chaos kommt; man hat zuwenig Ver-
trauen und Phantasie, um die Forderungen einer bestimmten Situation mit dem vorhan-
denen Angebot an Mitarbeitern in Beziehung zu setzen; man 18scht den Geist der
Initiative durch autokratische Reaktionen aus; man iibersieht es, den Tatendrang der
Laien im Religits-Sakramentalen zu verwurzeln, so dal er in duferlichen Aktivismus
abgleitet.

2. In der Gruppe der engagierten Mitglieder hat die Gemeinde fallweise Helfer, deren
Fihigkeiten in verschiedensten Bereichen Nutzen stiften. Man muf sie in ihrer Frei-
heit und organisatorischen Ungebundenheit belassen, sonst verliert man sie ganz. Sie
sind fallweise zu haben als Manager und Organisatoren, Vortragende in Spezialfragen,
Conferénciers, qualifizierte Fachleute in technischen Berufen, im Sozialsektor, bei
kulturellen Veranstaltungen, in Massenkommunikationsmitteln, bei der Verbindung
zu zivilen Behérden, in Finanzfragen usf. Ob die keimhaften Anlagen jeder
Gemeinde zum Verkiinden und Glauben, zum Feiern und Beten, zum Dienen und
Einssein verkiimmern oder aufbliihen, hingt zu einem betrichtlichen Teil ab vom
nimmermiiden Idealismus und der beispielhaften Selbstlosigkeit ihrer ehrenamtlichen

22 Dekret iiber die Hirtenaufgabe der Bischéfe 13 und Pastoralkonstitution ,Kirche in der
Welt von heute” 43.
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Helfer, die oft unbedankt und wie selbstverstindlich — zu einem Dauereinsatz bereit
sind. Sie iibernehmen als , Ressortchefs” Verantwortung fiir viele Dauerinstitutionen
des pfarrlichen oder dekanalen kirchlichen Lebens: Bildungswerk und Kirchenpresse;
Gottesdienstgestaltung, Lektoren- und Kantorendienst; Rundenleitung und Jugend-
plege, Gruppenfithrung bei den Kindern und Wohnviertelapostolat; Organisation
von Familienrunden und Gespriachskreisen; Sorge fiir Erhaltung und Neuerrichtung
von Kirchen, Pfarrheimen, Kindergirten usw. Sie tun das in Glaube und Liebe und
erwarten vom Priester, dal sie am Zustandekommen von Planungen, an der Mei-
nungsbildung und Beschlufassung teilnehmen kénnen. Sie sind ja dann die fiir die
Ausfithrung Verantwortlichen, deren Meinung in vielen weltlichen Beziigen die Kom-
petenz des priesterlichen Vorstehers iibertrifft. Sie brauchen vor allem das Wir-Gefiihl,
den gruppenpsychologischen Effekt, um die Normen und Ziele der Gruppe zu teilen,
eine konforme Einstellung zu empfinden, so zu denken, zu fiihlen und zu handeln, wie
es der Christengemeinde hier und jetzt eigen und fiir ihr Zeugnis notwendig ist. Ein-
satzbesprechungen, nicht bloBe Befehlsausgabe von seiten des Priesters, gegenseitige
Einfiihlungsgabe, Freimut und Lésung von Ressentiment von seiten der Laien sind
dafiir unerlillich. Vor allem muf beriicksichtigt werden: Die ehrenamtlichen Laien-
helfer sind an sich beruflich und familiir (oft auch noch politisch) voll ausgelastet,
man darf ihnen nicht einfach Lasten auflegen wollen, die zu tragen man als Priester
selbst nicht bereit und fihig wire?s.

3. Die hauptamtlichen Helfer in der Gemeinde bekommen eine stindig wachsende
Bedeutung in dem MaR, als die Priester, die ihnen als ordinierten Vorstehern in der
heutigen Situation der Kirche und Gesellschaft nicht mehr zukommenden Aufgaben
abgeben, um ihre eigentliche Funktion mit voller Kraft erfiillen zu kénnen. Die
hauptamtlichen ,,Cooperatores ordinis presbyteralis” iiben ihren Dienst an der Kirche
irgendwie ungeteilt aus, nicht mehr nur als ,,occupation”, sondern als ,,profession”,
vom Bischof berufen und gesendet. Gerade hier erweist sich, da der Ubergang von
der Laienschaft zum Klerus nicht abrupt, sondern de facto kontinuierlich ist. Das
Verhiltnis dieser Mitarbeiter zur Institution Kirche ist zugleich arbeitsrechtlich und
kirchenrechtlich, gesellschaftlich und charismatisch geordnet. All das ist mitzubedenken,
wenn ihre Rechte und Pflichten, ihre Arbeitsweise und ihr Einsatzbereich abgesteckt
werden. Sie diirfen nicht mit religissen Vorwinden unsozial ausgeniitzt werden, sie
diirfen aber auch ihre Beziehung zur Kirche als Arbeitgeber und Tarifpartner nicht
rein gewerkschaftlich als Arbeitnehmer und klassenmiflige Antagonisten sehen.
Grundsitzlich werden jene Dienstposten fiir hauptamtliche Mitarbeiter bestehen oder
neu geschaffen werden miissen, die von der Sendung der Kirche als Zeichen und Werk-
zeug des Heiles fiir die Menschen am Ort bzw. von der heutigen arbeitsteiligen,
bediirfnisorientierten Gesellschaft her erforderlich sind®4. Einige dieser Dienste sollen
genannt werden: Gemeindevorsteher in einer priesterlosen Pfarre (territorial oder
kategoriell verstanden); Zonenvorsteher in den Wohnvierteln einer stidtischen Grof-
pfarre; Pfarrsekretir oder Dekanatssekretir zur Koordination aller seelsorglichen
Initiativen fiir eine pastorale d’ensemble als eine Art ,,Chefsekretir” seines Pfarrers
(Dekans); Public relations — Manager fiir die Offentlichkeitsarbeit in einem kirchli-
chen Grofraum; Sekretir (Inspirator und Motor) fiir die einzelnen Gliederungen der
Katholischen Aktion (meist auf diozesaner Ebene); Einsatzleiter fiir die Durchfithrung
von Besdhliissen kirchlicher Gremien (Pfarrgemeinde-, Dekanats-, Pastoralrat); Kate-
chet an Pflichtschulen, Religionslehrer an Mittelschulen, Dozent oder Professor an
theologischen Fakultiten und anderen kirchlichen Hochschulen; Bildungsreferent fiir
Erwachsenenkatechese, Ehe-, Erziehungs- und Sozialfragen; Leiter der kirchlichen
Finanzverwaltung und des Bauwesens; Chef der (pfarrlichen oder) dizesanen Caritas

23 Dekret iiber das Laienapostolat 17.
% Dekret iiber das Laienapostolat 23 und 24.
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fiir alle Bereiche der Lebenshilfe; Seelsorgehelferin fiir die vielen Belange des pfarr-
lichen Dienstes; Familienhelferin; Jugendpfleger; Mesner (Kiister, Sakristan) und
Hausverwalter der pfarrlichen Gemeinderdume; Organist und Chorleiter . . .

Die Kirche muf} so anpassungsfihig sein, da sie diese Amter jeweils aus der Situation
heraus neu schafft, sie aber auch abschafft, wenn sich die Situation dndert und jene
zu feudalen Pfriinden werden liefe. Alles mufl vom Funktionellen her betrachtet und
angepackt werden. Voraussetzung fiir eine effiziente kirchliche Dienste-Struktur sind
selbstverstindlich die Anwerbung, Aus- und Weiterbildung, das Arbeitsklima und die
Art der Autorititsausiibung. Ein Pfarrer z. B. wird seine Mitarbeiter iiber Pline und
Schwierigkeiten, Néte und Fortschritte in der Gemeinde laufend informieren; face-to-
face-Kontakte kénnen durch intensive Kommunikation der einzelnen Glieder das
ndtige Erlebnis der Gruppenzugehérigkeit stirken; die Beziehungen sollen sich nicht
nur auf das Zentrum hin bewegen, sondern auch an der Peripherie umlaufen; kein
Mitarbeiter darf isoliert sein, jeder muB in das Team integriert werden.

4. Der Priester als Vorsteher der Gruppe seiner hauptamtlichen Mitarbeiter muf in
der Art seiner Fiihrung den demokratischen Aspekt beriicksichtigen, aus mensdhli-
chen, christlichen und , betriebswirtschaftlichen Griinden. Nur so werden seine Helfer
mit ihrem Status zufrieden sein und die fiir die Annahme seiner Leiterposition wich-
tige Ubereinstimmung herrschen. Um diese zwischenmenschlichen Beziehungen zu
bewiltigen, miissen alle Leute des Teams, besonders aber der Priester als Pfarrer
(Dekan, geistlicher Assistent etc.) wach sein in der Wahrnehmung von Gruppenvor-
gingen und erfahren in Techniken, die zur erfolgreichen Arbeit eines Teams weder
durch guten Willen noch durch Frémmigkeit ersetzbar sind. Die Erfahrungen aus der
Praxis des ,Sensitivity-Training” konnen viel zu freier, ungehemmter Zusammen-
arbeit, zum Werden einer briiderlichen Atmosphire zwischen allen Mitarbeitern bei-
tragen®®. Nicht selten kann es besser sein, wenn der Priester die Bildung und Leitung
mancher Runden von Mitarbeitern verheirateten Laien fiberld8t. Diese haben Erfah-
rungen vom Aufbau der eigenen Familien her, die dem Priester abgehen, der auf
einen autoritiren Fiihrungsstil getrimmt wurde. Es ist fiir ihn nicht leicht, aber not-
wendig, sich vor Augen zu halten: Er ist in der Orientierung seines Teams der Helfer,
von diesen abhiingig und ihrer Kontrolle ausgesetzt. Er soll sich nicht fiir einen
Experten in allen Fragen halten, fiir die andere mehr Kompetenz haben; im Fall meh-
rerer Losungsmoglichkeiten eines Problems sollen alle Glieder mitentscheiden. Er soll
die gruppeninternen Beziehungen sich spontan entwickeln und Informationen unfri-
siert allen zukommen lassen. Er soll dafiir sorgen, daf der Status des einzelnen
Mitarbeiters im Helferteam kollegial festgesetzt werde. Immer wieder muf er seine
Gruppe zu gemeinsam verantworteten Entscheidungen hingeleiten, obwohl das miih-
samer zu sein scheint als einsame Entschliisse, die als der Wille Gottes zugemutet
werden. Wegen der eminenten Bedeutung, auf welche Weise die Person des priester-
lichen Pfarrvorstehers bestimmt wird, ist es nicht unverniinftig, zu fragen: Kénnte
nicht z. B. der Pfarrer vom Pfarr-Gemeinderat aus einem Dreiervorschlag des bischéf-
lichen Personalreferats gewihlt werden? So wiirde der psychologischen Tatsache Rech-
nung getragen, daf8 die Rolle des Leiters auch das Produkt einer Interaktion zwischen
den verschiedenen Rollentrigern eines Teams ist.

IV. Zustindigkeit und Ordnung der Dienste

A) Gemeinsame Bereiche

1. In vielen, ja vielleicht allen Bereichen sind Priester und Laien in der Kirche zugleich
zustindig, freilich in verschiedener Art und Weise. In keinem Bereich kann der

2 Pius Sbandi, Psychologische Voraussetzungen echter Briiderlichkeit, in: Koinonia, Wiener
Weihnachts-Seelsorgertagung 1967. Herder/Wien, 88 ff.
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Klerus handeln, als ob es den Laien in der Kirche nicht gibe, entsprechend dem
iiberlieferten Rechtsgrundsatz (C 5, L. IX,, 5 und 7, LX 1.23): ,,Quod omnes tangit,
ab omnibus tractari et approbari debet.” Das gehért zum Wesen der Kirche als Congre-
gatio fidelium. Weil die ganze Kirche Trigerin des Glaubens und daher unfehlbar ist,
mufl das Zeugnis der Laien, ihr sensus fidei, gehért werden, wenn sich das Gottes-
volk auf seine Aufgabe, sein Wesen, die Botschaft Jesu besinnt. Daher wird das
Glaubenszeugnis des Papstes mit dem Bischofskollegium dann noch vollténender sein,
wenn auch Laien (wie bis zum Basler Konzil) an Synoden teilnehmen. Zweifellos
unterliegen Glaubensfragen nicht dem Plebiszit, aber ihre Aussageweise wird bei den
Adressaten besser ankommen, wenn sie im Dialog formuliert wurde. In seiner
Schrift ,Uber das Zeugnis der Laien in Fragen der Glaubenslehre” (im Rambler
1859) beweist J. H. Newman: Das nizinische Dogma der Gottheit Christi wurde nicht
durch die unerschiitterliche Festigkeit des romischen Stuhles, der Konzilien oder Bi-
schofe, sondern durch den consensus fidelium aufrechterhalten. In der conspiratio
pastorum et fidelium ist etwas enthalten, was in den Hirten allein nicht vorhanden
ist. In den meisten Fillen, wo man eine Definition in Betracht zieht, wird die Laien-
welt ein Zeugnis abzulegen haben?$. Der Priester muf8 daher ein waches Organ haben
fiir das, was in der allgemeinen Praxis gliubiger Laien zum Ausdruck kommt.

2. Aus dieser Mitverantwortung der Laien fiir den Glauben und seine Verkiindigung
folgt: Die Glaubensreife der Erwachsenen ist entscheidend fiir den Glauben der ganzen
Gemeinde. Priester und Helfer miissen zusammenwirken und alles tun, um die religiése
Unwissenheit und Unmiindigkeit der tragenden Generation in der Pfarre, im Dekanat
zu beheben. Dazu dienen Glaubensgesprich und religitse Biicher, Glaubensseminare
und Kurse, Einkehrtage und Exerzitien. Wenn die Eltern bewuflte christliche Erzieher
werden, kann auch die Schulkatechese den Kindern wieder mehr als unassimiliertes
Glaubenswissen oder einige religios-moralischen Verhaltungsmafregeln mitgeben. Die
Zahl der Glaubensverkiinder in jeder Gemeinde muf8 vermehrt werden durch Gewin-
nung von Laien als Referenten, als Katecheten, als , Laientheologen”, die das Gesprich
zwischen Glauben und moralischen, philosophischen, sozialen Wissenschaften intensivie-
ren, die mitten in dieser Welt stehen und nach einem Postulat D. Bonhoeffers ,welt-
lich von Gott reden” kénnen. Desiderate sind auch die Predigtvorbereitung des Prie-
sters mit Laien und die ,missio homiletica” fiir geeignete Laienprediger. , Der Laie
in der Mitverantwortung der prophetischen Sendung der Kirche kann aber eine noch
umfassendere, spezifische Mitarbeit innerhalb der Kirche selbst leisten. Seine Fihig-
keiten, seine berufliche Kompetenz, ja selbst seine Verschiedenheit kénnen das Wirken
der Kirche in der Welt in unabsehbarer Weise erweitern und auf die speziellen Erfor-
dernisse abstimmen. Die Haltung der Laien der Kirche gegeniiber darf nicht passiv
und abwartend sein, sondern muf den Geist einer titigen Mitarbeit annehmen”,
schreibt Kardinal Suenens?.

3. Liturgie ist glidubiger Ausdruck der Kirche; ohne aktive Teilnahme der Laien kann
sie weder in der Vorbereitung, noch in der Feier, noch in ihrem Effekt im Leben in
ihrer Vollgestalt zum Ausdruck kommen. Sie ist authentisch, wenn sie den lebendigen
Glauben der Gemeinde wiedergibt in zeitgemifer Sprache, verstindlichen Zeichen und
situationsgerechter Durchfithrung. Die Liturgie steht bis heute steril neben dem All-
tagsleben, nicht in ihm, zu sehr wird sie von Experten nach historischen, aber iiber-
lebten Grundsitzen konstruiert. Laien miiten in diesen Gremien mitarbeiten kénnen,
um die Anliegen des zur Mitfeier gerufenen Volkes wirksam vertreten zu konnen,
z. B. in einem di6zesanen und pfarrlichen liturgischen Arbeitskreis. Tatsidchlich kénnen
Laien noch viel mehr Rollen in den gottesdienstlichen Feiern und bei der Spendung
der Sakramente und Sakramentalien iibernehmen, nicht nur als Leiter priesterloser

2 Jean Guitton, Mitbiirgen der Wahrheit. O. Miiller/Salzburg, 53 ff.
1 L. ]. Suenens, Die Mitverantwortung in der Kirche. O. Miiller/Salzburg, 174.
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Wortgottesdienste und Kommunionfeiern. Fragen um den Diakonat miissen darum
gut iiberlegt werden, damit nicht die hauptamtlichen oder ehrenamtlichen Laienmit-
arbeiter leichthin , klerikalisiert” werden®. Auch in den meisten Bereichen der Liturgie
muf der irrefithrende Eindruck verschwinden, daf die Kleriker als ,,Vollgenossen”
gelten, die Laien aber nur als ,Schutzgenossen” erscheinen diirfen. Eine wesentliche
Aufgabe der Laien wire es auch, den Priestern zu helfen, ihr magisches Image eines
Nur-Kultdieners, eines Schamanen und Medizinmannes abzulegen und den manchmal
iiberbetonten liturgischen ,Betrieb” auf ein in den Rahmen der Gesamtpastoral pas-
sendes Mafl zu bringen. Auch auf liturgischem Gebiet soll die Frau vollgiiltiger Laie
sein, der Mefdienerkanon (813) ist lingst obsolet geworden, die patriarchalische Ord-
nung wird noch unreflektiert mitgeschleppt. Uberhaupt soll man die Laien nicht exklu-
siv auf den Weltdienst festlegen wollen und sie beim Gottesdienst weiterhin nur wie
~Konsumenten” behandeln. Die Partnerschaft zwischen Vorsteher, Rollentrigern und
Gemeinde, zwischen Priester und Laien, muf zum Tragen kommen, z. B. bei der
Hinfiihrung der Kinder zu den Sakramenten.

4. Die Kirche ist eine soziale Organisation, nicht nur ein Mysterium. Sie braucht eine
Regierung, die ihre Aufgabe nicht nur im Auftrag Christi, sondern auch im Namen
und im Dienst der Gemeinschaft ausiibt. Um gut zu regieren, Funktionen und Dienste
einander zuzuordnen, ist stindige Zusammenarbeit mit der Gemeinschaft notwendig.
Besonders dringend ist diese, damit die Gemeinde ein glaubhaftes und weltumgestal-
tendes Zeugnis der Bruderliebe geben kann. Dieses Zeichen der Kirche als Ursakra-
ment bewirkt wegen seiner stindigen Aktualitit und allgemeinen Verstindlichkeit in
der heutigen Gesellschaft sicher nicht weniger Gnade als die sieben innerkirchlichen
sakramentalen Zeichen, die ohne titige Liebe nicht zur vollen Auswirkung kommen.
Uns Priestern begegnen gerade auf dem Sektor der Caritas Laien, die wachere Sinne
fiir die korperliche, seelische und soziale Not der vielen haben und mehr von der Liebe
Christi zum konkreten Einsatz gedringt sind als wir selbst. Gerade ihnen sollen wir
eine grofle Selbstindigkeit fiir Initiativen und eine gerade noch tragbare GrofBziigigkeit
bei sinnvollem Einsatz der Mittel zugestehen. Wenn wir verstehen, da es hier um
das Herzstiick des Christentums geht, werden wir gerade in diesen Belangen gliick-
lich sein iiber einen Pluralismus von Einrichtungen, Hilfsangeboten, Unternehmungen,
wie sie die Laien pfarrlich und iiberpfarrlich schaffen, und ihnen gerne unsere Mit-
hilfe anbieten.

Solche Belange sind: Sorge fiir die Alten, Kranken und Einsamen; Hilfe fiir die
Korperbehinderten und Blinden; Familienhilfe, Babysitting und Betreuung lediger.
Miitter; Kostplitze fiir Kinder und Horte; Sorge um Lebensmiide, seelisch Kranke und
Labile, Siichtige und noch nicht Resozialisierte; Beherbergung von Delogierten und
Unterstandslosen, Lebenshilfe fiir Verwahrloste; Familienanschluf8 fiir Studenten aus
den Entwicklungslindern; Bereitschaft fiir Note der Gastarbeiter und Fliichtlinge. Auf-
gabe des Priesters ist es, den Laien bewuft zu machen, da8 im Sozialdienst das Wort
des Evangeliums und die Gnade der Sakramente in hervorragender Weise das Kom-
men des Gottesreiches beschleunigen. Dasselbe gilt natiirlich, wenn Laien in Gewerk-
schaften und Kamiern, Verwaltung und Rechtsprechung, Betriebsrat und politischen
Parteien, Berufs- und Freizeitgruppen am Aufbau einer menschlichen, mehr briiderlichen
gerechteren Welt mitarbeiten. Weil die Kirche das mahnende Gewissen der Gesell-
schaft sein muff, wird dem Priester von den diesbeziiglich engagierten Laien ein
offenes Wort zu Grundsatzfragen des sozialen Lebens gerne abgenommen. Einmi-
schungen in die Fragen der Tagespolitik (auch als persénliche Meinung) soll er unter-
lassen, weil er dafiir nicht kompetent ist. Sache des Priesters ist es, den Laien zu
helfen, daB sie durch eigenverantwortliche Ubernahme von Positionen in allen Berei-
chen der Gesellschaft ihre Pflicht zur Mitgestaltung des &ffentlichen Lebens wahrneh-

8 Konstitution iiber die Liturgie 79.
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men. Ziel der kirchlichen Bildungsarbeit muf8 es sein, sie fiir diesen Dienst der Liebe
geistig und sittlich zu wappnen®’, Das Zeugnis der Liebe wird man der Kirche nur
dann abnehmen, wenn der Klerus den dazu vom Volk gewihlten Laien als Kontroll-
organ volle Einschaumdglichkeit in die Finanzverwaltung zugesteht. In Gelddingen
kénnen nur Mifigung, soziale Gerechtigkeit, Offenheit und der Primat des Pastora-
len das Vertrauen der Laienschaft erhalten oder gewinnen.

Fiir das Zueinander von Priestern und Laien in ihren gemeinsamen Gebieten gilt: , Das
dauernde Sich-Durchdringen des Aufbaues der Welt und des Kommens des Reiches
Gottes beim inneren Zusammenhang der irdischen Werte mit dem freien Angebot des
Evangeliums kennzeichnet und priigt das persénliche Leben des einzelnen Christen wie
auch das Leben der Gemeinschaft der Kirche. Bei aller Notwendigkeit der strukturel-
len Unterscheidung der beiden Ordnungen ist auch ihre konkrete Einheit ein Moment
jener dialektischen Wahrheit, die die Prisenz des Christen in der Welt und die Auf-
gabe der Kirche bestimmt und begriindet®.

B) Zustindigkeit des Priesters

Spezifische Kompetenzen des Presbyters fiir die Gemeinde, die ihm ausschlieflich zu-
kommen und von Laien nicht iibernommen werden konnen, sind ihm iibergeben durch
die Ordination, die Gnadengabe im Zeichen der Handauflegung des Bischofs und des
Presbyteriums (2 Tim 1, 6). Das Amtspriestertum ist nicht ein unterschiedlicher Inten-
sititsgrad wie das allgemeine Priestertum der Laien, sondern es liegt auf einer anderen
Ebene. Diese besteht nicht in einer unterschiedlichen Nihe zu Gott, sondern in der
eigenen Funktion innerhalb der Kirche, nimlich der Eucharistiefeier vorzustehen. Der
Presbyterat wird von Anfang an als leitende Gemeindefunktion verstanden, und zwar
in Wortverkiindigung und Liturgie, Liebesgemeinschaft und Zeugnis. Aber die Gesamt-
heit der Funktionen am Leibe Christi kommt nicht allein dem Priester zu (sonst wiirde
dieser ja — wie leider oft bisher — allein die ganze Kirche darstellen wollen), sondern
verteilt sich auf das gesamte Volk Gottes, insbesondere auf die verschiedenen Gruppen
der Mitarbeiter. Spezifisch kompetent ist der Vorsteher der Gemeinde neben der Kon-
sekration noch fiir die sakramentale Absolution, die Mitteilung der Pax Ecclesiae als
wirksames Zeichen der gottlichen Vergebung. Hierin ist er unvertretbar, nicht als ob
er hoher stiinde als die Laien, sondern weil er in der Mitte seiner Laien als Zeichen
Christi, des Hauptes der Gemeinde, stehen muf8, wenn sich , Kirche in solcher Dichte
ereignet”. Er wird diese seine Funktionen der Konsekration und Absolution nicht als
einen Anla zum Anderssein herausstellen, sondern als Erweis des liebenden Mitseins
und Fiir-euch-Daseins darstellen. Er geht voraus auf dem Weg zum Herrn, in manchen
Dingen trifft ihn trotz aller Kollegialitit mit den Laien die Last und Verantwortung
zu entscheiden. Als Vorsteher darf er nicht unterjochen, sondern er muf3 die Gemeinde
auferbauen. In jedem suche er das besondere Charisma und helfe ihm, es zu ent-
decken. Seinen Dienst betrachte er nicht als etwas Besseres, er bedenke aber immer die
Rechenschaft, die ihm Christus abfordern wird. Ohne Selbstherrlichkeit oder Schwiche
erhalte er alle im Plan Gottes und erbitte fiir sich die Gabe der Barmherzigkeit und
Entschiedenheit.

C) Zustindigkeit der Laien
Christentum ist nicht die Mitte der Welt, doch wir Christen sind mitten in der Welt.
Sie wird uns ebensowenig los, wie wir sie. Sie hat ein Recht auf unseren Dienst und
ein Recht darauf, daf wir ihn als Christen tun. Vielleicht war er nie schwerer, sicher
war er nie notwendiger als heute3l.” Christus ist nicht nur Herr der Kirche, sondern

2 Dekret iiber das Laienapostolat 14.

30 M, D. Chenu, Die Aufgabe der Kirche in der Welt von heute. O. Miiller/Salzburg, 234 f.
Kommentar zur Pastoralkonstitution ,,Gaudium et Spes”,

31 Max Engelmeier bei der Festansprache des Essener Katholikentages 1968.

111



auch Herr der Welt, hier ist er fiir sein Volk im konkreten Alltag gegenwirtig. Hier
geschieht Gottesdienst, der zwar kein ,religioser” Dienst im Wortsinn ist, aber doch
der zentrale Dienst der Laien im Namen und nach dem Beispiel Jesu, dessen jenseitiges
Reich mitten im Diesseits nahekommen soll. Das 2. Vatikanische Konzil betont daher:
,Den Laien ist der Weltcharakter in besonderer Weise eigen” (ohne damit dem Ordi-
nierten das Charisma des Laien absprechen zu wollen) . .. Sache der Laien ist es, kraft
der ihnen eigenen Berufung in der Verwaltung und gottgemiBen Regelung der zeit-
lichen Dinge das Reich Gottes zu suchen32.” Die ganze Weite der dem Laien vorbehal-
tenen Aufgaben ergibt schwindelnde Perspektiven und die demiitige Einsicht des Kle-
rus, daf durch den Laien mindestens ebenso Entscheidendes geschieht wie durch die
Bischofe und Priester: das Werk der Erlosung nimlich! Wie Johannes der Tiufer miis-
sen sie wissen: ,,Er (der Laie) mul wachsen (an Geisterfiilltheit), ich (der Ordinierte)
muf abnehmen (an Herrschaftsanspruch).”

Nur einige Belange sollen genannt werden: Familie als , Hauskirche” und Zelle leben-
diger Gemeinden; Einsatz in Betriebs-, Nachbarschafts-, Freizeitgruppen; Wachhalten
der Sinn- und Ursachenforschung im Sektor der Naturwissenschaften; Erneuerung der
Demokratie auf allen Ebenen aus dem Geist christlicher Freiheit; Begriindung des
Friedens durch weltweite Solidaritit im Kampf gegen Hunger, Not, Analphabetismus
und soziale Ungerechtigkeit; Sicherung der Menschlichkeit in einer automatisierten,
weltumfassenden Industriekultur. ,,Seit zweitausend Jahren hat die Erde nie dringender
einen neuen Glauben gebraucht, wird sie freier von alten Formen, um ihn aufzuneh-
men. Jetzt oder nie mu das Christentum sich zeigen mit seinen wahren Kriften der
geistigen Erneuerung”, prophezeite P. Teilhard de Chardin und wiinschte sich den
neuen Typ des christlichen Laien, fiir den die Liebe zur irdischen Aufgabe in einer
evolutiven Welt mit der Liebe zu Christus zusammenfillt; der die Augen auf die
Zukunft richtet und dessen Glaube den neuen Dimensionen dieser Welt angemessen
ist; bei dem die Empfinglichkeit fiir alle irdischen Werte im Einklang mit seiner
bedingungslosen Hingabe an Gott einhergeht®®. Vom gegenseitigen Vertrauen und
Geltenlassen der Priester und Laien, von der Respektierung der je anderen Bereiche
und der partnerschaftlichen selbstlosen Hilfsbereitschaft wird die Realisierung dieses
Whunsches abhingen.

V. Partnerschaft und Mitverantwortung
A) Schaffung von Gremien

Im demokratischen Zeitalter wollen die christlichen Laien, um sich zu engagieren, vor-
her befragt werden, ihre Meinung zur Geltung bringen und mitentscheiden, was sie
nachher durchfiihren sollen. In allen Bereichen erleben wir eine Fundamentaldemokra-
tisierung (Karl Mannheim). Es ist also kein Frevel, wenn sich der Christ wiinscht, auch
im Raum der Kirche tun zu diirfen, was er im Raum der Welt zu tun gewohnt ist. Die
beim Konzil wiederentdeckte Kollegialitit ermoglicht Bischéfen, Priestern und allen
Glidubigen ein gewisses Mitspracherecht bei manchen Voriiberlegungen®. Das ist nur
ein Anfang des Weges, auf dem das hierarchische Prinzip durch das kollegiale erginzt
werden wird. Um die Partnerschaft und segensreiche Zusammenarbeit der Priester mit
den Laien nicht dem gliicklichen Zufall oder dem guten Willen zu iiberlassen, muf$ es
zu deren Institutionalisierung in rechtlich klaren Gremien kommen, besonders in der
Infrastruktur der Kirche, der Pfarrgemeinde, dann auf der Ebene der Regionalkirche,
im Dekanat, und schieflich auch auf Bistumsebene, im Pastoralrat der Ditzese.

32 Kirchenkonstitution 31 und Dekret iiber d. Laienapost. 2.
38 N. M. Wildiers, Teilhard de Chardin. Herder/Freiburg, 121 f.
3 Vgl. J. Chr. Hampe, Die Autoritét der Freiheit II, Stuttgart, 337—549.
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B) Koinonia als Grundlage

Wir gehen einer Freiwilligkeitskirche, einem ,,Wahlchristentum” entgegen und verlas-
sen den volkskirchlich etablierten Zustand. Der Staat braucht die innere Zustimmung
seiner Biirger, die seine Verfassung nicht nur hinnehmen, sondern bejahen. So werden
gesellschaftliche Wirklichkeit und Verfassungsidee integriert, der Staat bleibt funktions-
und lebensfihig. Ohne freie Zustimmung seiner Biirger ist demokratische Ordnung
unméglich. Ahnlich ist es in der Kirche, die als erlebte Koinonia, als Gemeinschaft
der Glaubenden, angewiesen ist auf die Kommunikation mit allen ihren Gliedern in
Glaube und Liebe, auf den Konsens einer moglichst breiten Mehrheit. Soll dieser
zustande kommen, dann miissen die Laien auf allen Ebenen in den Prozef der Mei-
nungsbildung durch Information, Diskussion und Konsultation einbezogen werden,
durch Mitberatung und Mitbestimmung an der Willensbildung teilnehmen kénnen.
Das ideale Ziel ist, da sie an der Wahl ihrer Leiter (Bischof, Dekan, Pfarrer) beteiligt
sind und in den Ratsgremien nicht nur beratende, sondern beschlieBende Stimme haben.
Leitungsmafnahmen sollen also immer erst nach Einschaltung der Gemeindevertreter
getroffen werden, die Leiter sollen diesen von Zeit zu Zeit Rechenschaft iiber ihr
Handeln ablegen.

C) Gremiale Formen

Das Bemiihen um den Consensus omnium miiBite schon in den Zellen der kirch-
lichen Organisation beginnen, in der informellen Gruppe, im Arbeitskreis, in der
Aktivistenrunde, im pfarrlichen und iiberpfarrlichen Fiihrungskreis der Katholischen
Aktion. Fiir alle Instanzen miifte der Grundsatz gelten: Es darf keine rein klerikalen
oder rein laikalen Gremien geben! Nur so werden die klerikale, die professionelle und
die maskuline Trennungslinie verschwinden und es wird zum ,,Auftauen des einge-
frorenen Gottesvolkes” der Laien, zur Beseitigung antik-heidnischer Beimischungen
kommen, die auf eine unbiblische Unterscheidung zwischen Plebs und Ordo (gemeines
Volk und Senat) im Verwaltungsapparat des romischen Weltreiches zuriickgefiihrt
werden konnten®. Die einzige, biblisch zu rechtfertigende Trennungslinie ist eine
funktionale, der besonderen Aufgabe des Gliedes am Leib Christi entsprechende und
aus der Einsetzung ins Amt kommende Unterscheidung, wie sie in 1 Kor 12 begriindet
ist.

1) Der Pfarrgemeinderat ist als ein um den vorstehenden Presbyter versammeltes
Leitungsgremium zu betrachten, das mit ihm solidarisch die Verantwortung fiir den
Heilsdienst an allen Menschen ,,am Ort” trigt. Es reprisentiert die Gemeinde auf
Grund einer Wahl und ist kompetent fiir alle Belange der Pastoral. Der Rat als ganzer
(nicht nur der Presbyter) ist dem Herrn und dem in seinem Namen visitierenden
Bischof (Dekan) verantwortlich, ebenso aber der Gemeinde. Diese Konzeption beginnt
sich in Deutschland, Usterreich und der Schweiz durchzusetzen, wie synodale oder
bischéfliche Verordnungen der letzten Monate beweisen.

2) Der Dekanatsrat soll das Planen und Zusammenarbeiten der Priester und Laien im
Team im Rahmen iiberpfarrlicher Regionen erméoglichen. Die Dekanate werden die
kiinftigen Seelsorgeeinheiten sein, ausgestattet mit Spezialisten fiir die vielfach not-
wendigen Dienste. Ein Dekanatsrat kénnte entstehen, indem die bisherige Dekanats-
priesterkonferenz durch die Teilnahme der hauptamtlichen Laienmitarbeiter und
anderer Experten erweitert wird. Die Salzburger Dibdzesansynode im Oktober 1968
beschlof die Errichtung von Dekanatsriten fiir das kommende Jahr. Hildesheim
bestimmte, daB an der Wahl des Dekans auch die kompetenten Laien teilnehmen.

3) Der Pastoralrat geht zuriick auf die Bestimmung: ,Der Bischof soll die Priester
gern anhéren, ja sie um Rat fragen und mit ihnen besprechen, was die Seelsorge

35 J. A. T. Robinson, Eine neue Reformation? Chr. Kaiser/Miinchen, 63.
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erfordert und dem Wohl des Bistums dient. Um das aber in die Tat umzusetzen, soll
in einer den heutigen Verhiltnissen und Erfordernissen angepafiten Form ein Kreis
oder Rat von Priestern geschaffen werden, die das Presbyterium reprisentieren, wobei
dessen Form und Normen noch rechtlich zu bestimmen sind. Dieser Rat kann den
Bischof bei der Leitung der Di6zese mit seinen Vorschligen wirksam unterstiitzen36.”
Er war als rein klerikale Institution gedacht. Doch steht in den Dokumenten auch:
»Die Bischdfe sollen gern den klugen Rat der Laien benutzen...die Vorhaben, Ein-
gaben und Wiinsche der Laien aufmerksam in Christus in Erwdgung ziehen... aus
diesem vertrauten Umgang zwischen Laien und Bischof kann man viel Gutes fiir
die Kirche erwarten3?.”” Es lag nahe, die Laien in den Pastoralrat einzubeziehen und
ithm nicht nur beratende, sondern quasi-beschlieBende Funktionen zu geben, wie es bei
der Salzburger Synode geschah, wobei der Bischof diese Beschliisse zur Giiltigkeit
konfirmieren mufl. Weil auch das Konsistorium in den Pastoralrat integriert ist, kann
man von einer beginnenden Gremialisierung der Bistumsleitung sprechen, an der zu
ca. einem Drittel auch die Laien beteiligt sind.

4) Auf der Ebene der Bischofskonferenz bahnt sich die Mitverantwortung der Laien
iiber die Postkonziliare Studienkommission in Usterreich an. Sie wird einmal eine
Briicke zu der in Zukunft notwendigen Nationalsynode werden, bei der sicher die
Laien entsprechend mit Sitz und Stimme vertreten sein werden. Bei der Salzburger
Synode machten sie iiber ein Drittel aus.

D) Abschlug

Nicht Machtfragen, sondern das Wachstum der Kirche und das Heil der Menschen
sind die Motive fiir eine Neubesinnung auf das Zueinander von Priester und Laien.
Sie sind entstanden ,,aus der Liebe zu dieser Kirche, die als das wandernde Gottesvolk
keine verhimmelnde, lobhudelnde, idealistische Verehrung von Bewunderern braucht,
wohl aber die starke, leidende und hoffende Liebe von Mitbeteiligten, Mitbetroffenen
und Mitverantwortlichen’38. Auf diese Weise wichst die Katholizitit der Kirche, von
der die Sektion I in Uppsala im Juli 1968 sagte, jene sei allen Formen des Egoismus
und Partikularismus entgegengesetzt; durch sie bringe die Kirche die Fiille, die Integri-
tit und die Totalitit des Lebens in Christus zum Ausdruck; ihre Glieder sollten die
Integritit und Ganzheit der Kirche widerspiegeln; nicht das Eigene suchen, sondern
vereint sein in Glaube, Anbetung, Liebe und Dienst Christi um der Welt willen3®. Nur
so werden sich die Probleme I6sen lassen, die sich aus der Begegnung von Priester
und Laien ergeben im Sinne Pauli, der in 1 Kor 1,10 schreibt: ,Ich beschwore euch,
meine Briider, beim Namen unseres Herrn Jesus Christus, seid alle untereinander einig!
LaBt keine Spaltungen unter euch aufkommen, sondern seid eines Sinnes und einer
Meinung!”

36 Dekret iiber Dienst und Leben der Priester 7.

37 Kirchenkonstitution 37.

38 Hans Kiing, Wahrhaftigkeit. Herder/Freiburg, 18.

3¢ Bericht des Ukumenischen Rates der Kirchen 1968, Sektion I, 7. Genf.
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