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HANS HEIMERL

Vermogensverwaltung in der Pfarre

Die derzeitige Rechtslage

]

| Eine Theologie der Pfarre hat selbstverstind-
lich auch Konsequenzen fiir die Vermogens-
| verwaltung. Theorie und Praxis sollten ja |

immer aufeinander bezogen sein. Eine sorg-
same Wahrmehmung der entsprechenden
Rechte kann im gegebenen Fall auch der oft
beklagten Zentralisierung der Kirche entge-
l'genwirken. Professor Heimerl lehrt Kirchen-

recht an der Universitat Linz. (Redaktion)

Das kirchliche Vermogensrecht hat durch
den CIC/1983 einige bedeutsame Ande-
rungen erfahren. Soweit der pfarrliche
Bereich davon betroffen wird, soll hier die
derzeitige Rechtslage kurz dargestellt und
fiir manche Fragen eine verantwortbare
Losung vorgeschlagen werden. Da das
Partikularrecht eher eine erhéhte Bedeu-
tung bekommen hat, wird auf die Situa-
tion in Osterreich besonders Bezug
genommen. — Auf das Eigenrecht auch
der anderen deutschsprachigen Gebiete
einzugehen, wiirde den Rahmen dieses
kurzen Beitrags sprengen.

Wenn vom pfarriichen Vermégen die
Rede ist, muf3 vorab geklart sein, wer
eigentlich rechtlich der Trager dieser Ver-
mogenswerte ist und anderen gegeniiber-
tritt, also welcher oder welchen juristi-
schen Personen diese zukommen.

1. Pfarre

Der CIC/1917 und die kanonistische Leh-
re kannten die Pfarre weder als Gemeinde
noch als juristische Person, das Vermégen
in der Pfarre gehorte entweder der Pfarr-
kirche oder der Pfarrpfriinde. Der
CIC/1983 trug der Auffassung der Pfarre
als Gemeinschaft Rechnung und erhob sie
zur Rechtspersonlichkeit (c. 515). Die

alten juristischen Personen Pfarrkirche
und Pfarrpfriinde bestehen aber weiter
(c. 4), was fiir Osterreich die Bischofskon-
ferenz ausdriicklich festgestellt hat
(Amtsblatt 1, 15). Die neue juristische
Person Pfarre steht aber in Kontinuitit zur
jeweiligen konkreten bestehenden Pfarre.
Fiir den staatlichen Bereich kommt den
Pfarren als solchen in Osterreich Rechts-
personlichkeit zu, da die rechtliche Neue-
rung gemif3 dem Konkordat von der
Bischofskonferenz dem Bundesministeri-
um fiir Unterricht und Kultur angezeigt
wurde.

Soweit das pfarrliche Vermdgen der Seel-
sorgedient (Pfarrkanzlei, Pfarrheim, Kin-
dergarten u. dgl.), war bisher meist die
Pfarrkirche sein Rechtstriger. Es wire
naheliegend, daf3 dies nun die Pfarre sein
sollte. Dazu bedarf es jedoch einer parti-
kularrechtlichen Regelung. In Osterreich
ist eine solche fiir den Vermégenserwerb
erfolgt: Neues Vermdégen wird von der
Rechtsperson Pfarre erworben. Diese
Bestimmung bezieht sich wohl zunichst
auf die Erwerbung von bleibendem
Stammvermdgen. Beziiglich der laufen-
den Einnahmen ist eine Durchfithrung in
der Ordnung der Haushaltsplane und Kir-
chenrechnungen noch nicht erfolgt. —
Die Pfarre soll auch als Eigentiimerin von
Sondervermédgen fungieren.

Verwaltungsorgan der Pfarre als solcher
ist zundchst der Pfarrer. Er vertritt sie bei
allen Rechtsgeschéften nach au3en und er
hat fiir die Verwaltung zu sorgen (c. 532),
was die Beteiligung anderer, insbesondere
des Vermogensrates, an der Verwaltung
einschliet. Far die neuen Formen der



78

Pfarre, die dasfriithere Recht nicht vorsah,
mul klargestellt werden, wer hinsichtlich
der Vermogensverwaltung die Aufgabe
des Pfarrers innehat: Von den mehreren
Priestern, denen in solidum eine Pfarre
iibertragen ist (Teampfarre), hat nur der
Moderator die Au3envertretung in recht-
lichen Angelegenheiten (c. 543 § 2, 3°).
Die iibrigen Priester haben dieses Recht
nicht, aber es ist anzunehmen, daf3 sie an
der Sorge fiir die Vermogensverwaltung
solidarisch teilnehmen (vgl. c. 542, 3°; 543
§ 1). — Der Priester, der in einer von
Nichtpriestern gefiihrten Pfarre die Seel-
sorge leitet (c. 517 § 2), ist nicht Pfarrerim
engeren Sinn, seine Befugnisse beziehen
sich auf die Pastoral. Auch die an der
Wahrnehmung der Seelsorgsaufgaben
beteiligten Nichtpriester sind nicht Pfar-
rer. Keiner vonbeiden ist auch schlechthin
unmittelbarer Leiter der juristischen Per-
son gemal c. 1279 § 1. Somit wird der
Ordinarius gemif c. 1279 § 2 Verméogens-
verwalter berufen miissen, die die Sorge
fiir die Verwaltung wahrnehmen und auch
die Auflenvertretung innehaben kénnen.
Als solche kommen nach den allgemeinen
Grundsitzen auch Laien in Betracht —
c. 532 bildet dagegen kein Hindernis, da
ein Pfarrer im engeren Sinne nicht vor-
handen ist. -

Der Pfarrer kann in Einzelfdllen seine
Vertretungsbefugnis einem anderen
durch privatrechtliche Beauftragung
iibertragen (c. 1290 in Verbindung mit
ABGB § 1002 ff).

Fiir die Pfarre als solche ist ein pfarrlicher
Vermégensrat (Wirtschaftsrat, Pfarrver-
mogensrat u. dgl.) vorgeschrieben, seine
nahere Ordnung wird dem Di6zesanrecht
iiberlassen (c. 537). Seine Zustandigkeit
ist nicht von vornherein auf Beratung
beschriankt; esliegt nahe, daf3 er fiir gewis-
se Geschifte das Recht der AnhGrung oder
gar der Zustimmung erhilt, dhnlich wie
der di6zesane Vermogensverwaltungsrat.
Der pfarrliche Vermégensrat ist fiir das
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Vermégen der Pfarre zustindig. In enger
Auslegung ist darunter nur das Vermdgen
der Rechtsperson Pfarre zu verstehen,
nicht das der Pfarrkirche und der Pfarr-
pfriinde, deren kollegiale Verwaltungsor-
gane (Pfarrkirchenrat) neben ihm weiter-
bestehen kénnen. Eine Zusammenlegung
dieser Gremien mit den notwendigen
Anpassungen ist wohl anzustreben, zum
Teil schon durchgefiihrt.

Der Vermdégensrat ist vom pfarrlichen
Pastoralrat (Pfarrgemeinderat) des c. 536
eindeutig verschieden. Da aber das Pfarr-
vermégen wesentlich eine pastorale
Zweckbestimmung hat, ist eine Koordi-
nierung beider Rite erforderlich, die
durch das Diozesanrecht erfolgen muf3.
Dabei ist aber, mindestens als dem Sinn
des Gesetzes widersprechend, eine vdllige
Gleichsetzung (Personalunion), aber
auch eine totale Abhingigkeit des Ver-
mogensrates vom Pastoralrat auszu-
schlie3en.

2. Pfarrkirche

Die Pfarrkirche war wie jede Kirche nach
dem alten Recht Rechtspersénlichkeit.
Die bestehenden Pfarrkirchen bleiben
dies auch jetzt. Fiir Osterreich hat das die
Bischofskonferenz ausdriicklich festge-
stellt.

Nach dem geltenden Recht haben Kirchen
und auch die Pfarrkirche nicht notwendig
Rechtspersonlichkeit. Trager des fiir das
Gotteshaus und den Kult bestimmten Ver-
mogens ist die Pfarre. Fiir Osterreich wur-
de verfiigt, daf® bei Neuerrichtung von
Pfarren die Rechtsperson Kirche nicht zu
errichten ist. Nichts verbietet aber, dal3
unter besonderen Umstinden einer Kir-
che durch Dekret Rechtspersonlichkeit
verliehen wird.

Der Pfarrer war Verwalter des Kirchenver-
mogens, er ist es auch jetzt als Verwalter
des gesamten pfarrlichen Vermdgens. Das
Partikularrecht sieht oft zusitzliche Ver-
waltungsgremien vor, wie in Osterreich
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den Pfarrkirchenrat, dessen Funktion nun
oft durch den Pfarrgemeinderat (pfarrli-
chen Pastoralrat) oder dessen Finanzaus-
schul} wahrgenommen wird. Soweit der
Pfarrkirchenrat nicht mit dem pfarrlichen
Vermogensrat zusammenfaillt, bleibt er
auch dannbestehen, wennsein Statut dem
c. 536 nicht entsprechen wiirde (Auf3en-
vertretung durch den Pfarrer zusammen
mit stellvertretendem Vorsitzenden, Aus-
schaltung des Pfarrers in Baulastangele-
genheiten).

3. Pfarrpfriinde

Die Pfarrpfriinde, das Benefizium, war
und ist juristische Person; es ist grundsitz-
lich die materielle Existenzgrundlage fiir
den Pfarrer. In den meisten Fillen ent-
spricht dies schon lange nicht mehr der
Wirklichkeit, das Benefizialsystem wurde
faktisch allmihlich durch ein Gehalts-
system abgeldst. Der neue CIC vollzog
diesen Schritt formell, wenn auch nicht
radikal. C. 1272 verfiigt, dal3 das Benefi-
zialwesen so gestaltet werden soll, daf3 die
Ertriagnisse und womdglich das Verméogen
selbst der Benefizien dem di6zesanen
Institut fiir den Unterhalt der Kleriker
zukommen soll. Diese Gestaltung bedarf
aber der Normen der Bischofskonferenz
in Abstimmung und mit Genehmigung
des Apostolischen Stuhles. Wo und soweit
solche Normen nicht ergangen sind,
bleibt die Rechtsstellung des Benefiziums
und des Benefiziaten aufrecht.

Da der neue CIC kein eigentliches Benefi-
zialrecht mehr enthilt, besteht beziiglich
der Rechte und Pflichten des Benefiziaten
eine Rechtsliicke; diese wird durch Parti-

kularrecht gefiillt, iiberdies kannwohl der
CIC/1917, c. 1472—1483 herangezogen

werden (c. 19). Fiir Osterreich hat die
Bischofskonferenz ihn diesbeziiglich als
Partikulargesetz in Kraft gesetzt (Amts-
blatt 1, 5). Bei Neugriindung von Pfarren

wird hier auch noch die Rechtsperson
Pfarrpfriinde errichtet.

Aus dieser Rechtslage ergibt sich, daf3 in
Osterreich (und in anderen Lindern, in
denen noch keine Neuordnung des Benefi-
zialwesens erfolgt ist) dem Pfarrer nach
wie vor das Recht auf das Pfriindenein-
kommen zusteht. Eine Entziehung oder
wesentliche Einschrankung dieses Rechtes
bedeutet eine Anderung des Benefizialwe-
sens selbst und darf nur auf die in ¢. 1272
genannte Weise erfolgen. Didzesanvor-
schriften kénnen sich nur auf die Durch-
fiihrung der bestehenden Rechtslage

beziehen. Nicht zulidssig wire also eine
verpflichtende Abschdpfung aller Benefi-
zialeinkommen oder eine Einziehung der
superflua (des den angemessenen Unter-
halt {ibersteigenden) ohne jedes Verfii-
gungsrecht des Pfriindeninhabers.

Die Verwaltung des Pfriindenvermdgens
steht dem Pfarrer zu, der sie aber einem
anderen tibertragen kann, vor allem der
bischéflichen Finanzkammer (zentrale
Pfriindenverwaltung). Fiir Baulastangele-
genheitenistin Osterreich meist der Pfarr-
kirchenrat zustindig.

Neue Formen der Pfarre sind vom Benefi-
zialrecht des CIC/1917 nicht vorgesehen,
sondern widersprechen ihm sogar; der
CIC/1983 hinwieder enthilt kein Benefi-
zialrecht. Hinsichtlich Verwaltung und
Pfriindeneinkommen geben daher alter
und neuer CIC nur einige Anhaltspunkte,
im {ibrigen muf3 geschlossen werden, daf3
der Di6zesanbischof frei ist, durch Gesetz
oder im Einzelfall eine Regelung zu
treffen.

Daf ein Pfarrer mehrere Pfarren innehat,
war durch c. 460 CIC/1917 ausgeschlos-
sen. Die Moglichkeit des geltenden Rechts
(c. 526 § 1) bezieht sich primér auf die Seel-
sorge. Dem Sinn beider Normen wird es
am ehesten entsprechen, wenn der Pfarrer
nur aus einer Pfarrpfriinde das Einkom-
men bezieht, die Einkiinfte der anderen
der Di6zesanvermégensmasse zuflieB3en.
Es wire jedoch auch zuléssig, daf3 er in
jeder Pfarre Pfriindeninhaber ist und das
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(relativ geringe) Pfriindeneinkommen
bezieht bzw. frei darauf verzichtet. — Die
mehreren Priester, die in solidum eine
Pfarre betreuen, gelangen alle durch
Besitzergreifung in ihr Amt. Sie kénnen
daheralleundjedereinzelne als Pfriitnden-
inhaber gelten. Aber auch eine Regelung,
nach der nur der Moderator die Pfriinde
innehat, ist denkbar. — Die Pfarre, die
von Nichtpriestern versorgt und deren
Seelsorge von einem Priester geleitet wird,
hat niemanden, der nach dem Benefizial-
recht die Pfarrpfriinde besitzt. Sie wird
daher wie eine vakante Stelle zu behan-
deln sein, deren Friichte der Didzese

zuflieBBen.

4. Patronat und Inkorporation

Das Patronat wird im CIC/1983 nicht
erwahnt, aber im Priasentationsrecht vor-
ausgesetzt (c. 158—163). Bestehende
Patronate bleiben aufrecht, auf sie als
wohlerworbene Rechte und zur Fillung
der Rechtsliicke scheinen die Regelungen
des CIC/1917 weiter anwendbar.

Das osterreichische Partikularrecht samt
denstaatskirchenrechtlichen Bestimmun-
gen, die zu einer grof3en Belastung des
Patrons durch seine Baupflicht fiihren,
besteht ebenfalls weiter. Auch an der
umstrittenen Frage des Patronatsverzich-
tes hat sich nichts gedndert. Die Diskus-
sion bleibt zwar theoretisch offen, prak-
tisch wird gemdl} einer Empfehlung der
Kleruskongregation von 1971 ein Uber-
einkommen zwischen Pfarrkirche und
Pfarrpfriinde einerseits und dem Patron
andererseits geschlossen und daraufhin
der Patronatsverzicht durch den Didze-
sanbischof angenommen.
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Die in Osterreich hdufige volle Inkorpora-
tion bestand darin, daf3 ein Kloster als
Pfarrer galt und ihm daher die Einkiinfte
aus der Pfriinde zustanden. Ein Priester
des Klosters versah als ,Pfarrvikar” die
Seelsorge. Daran hat sich gedndert, daf3
nun eine juristische Person (das Kloster)
nicht mehr Pfarrer sein kann (c. 520 § 1).
Der Ordensmann, der die Pfarre leitet, ist
nicht mehr Pfarrvikar, sondern Pfarrer.
Die Pfarre als eigene neue juristische Per-
son ist vom Inkorporationstriager unab-
hingig, der Pfarrer als Ordensmann
untersteht aber auch dem eigenen Oberen
(c. 678). Im tibrigen aber bleibt das Inkor-
porationsverhiltnis weiter bestehen,
somit auch die — mitunter nicht ganz kla-
ren — Eigentumsverhaltnisse und Nut-
zungsrechte beziiglich der Pfarrpfriinde
(und eventuell Pfarrkirche).

Der CIC sieht vor und favorisiert als Ver-
bindung eines Ordensinstitutes mit einer
Pfarre die Anvertrauung durch Vertrag
zwischen dem Di6zesanbischof und dem
zustindigen Oberen. Die Seelsorge wird
dem Orden anvertraut, der einen seiner
Priester durch den Bischof als Pfarrer
bestellen l4f3t. In dieser Vereinbarung sind
auch die vermdgensrechtlichen Fragen zu
ordnen (c. 520). Diese Anvertrauung wird
von manchen mit der Inkorporation
gleichgesetzt, was aber — trotz mancher
Ahnlichkeiten — mindestens nach Gster-
reichischer Auffassung nicht gerechtfer-
tigt ist. Wohl aber kann die Inkorporation
in eine Anvertrauung umgewandelt wer-
den. Dazu bedarf es keiner Genehmigung
des Apostolischen Stuhles, wie frither fiir
die ,Exkorporation’ sondern nur der
genannten Vereinbarung und der Anhé-
rung des Priesterrates (c. 515 § 2).



